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Наша задача – сделать Воркуту красивым удобным горо-
дом для того, чтобы люди хотели здесь остаться – жить, 
работать, отдыхать, создавать семьи, растить детей. 
У нашей корпорации большой опыт трансформации 
городов, когда мы брались за тяжелое дело в непростых 
условиях и кардинально изменяли условия жизни, 
делали город принципиально другим.

Председатель Совета директоров корпорации AEON Роман Троценко

Только вперед!
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удесную погоду подарил первый сентябрь-
ский день воркутинским школьникам, по-
этому, к примеру, в школе № 12 празднич-

ная линейка прошла во дворе школы, на свежем 
воздухе. Радость от встречи с одноклассниками, 
волнение родителей и торжественность педаго-
гов – такие эмоции царили на празднике. Дирек-
тор шахты «Воркутинская» Михаил Гороховский 
под звуки гимна Российской Федерации с но-
стальгией вспомнил, как сам учеником стоял на 
школьной линейке и сколько времени с тех пор 
прошло.

Только вперед!

День знаний
ПАРАДНАЯ ФОРМА, ЦВЕТЫ, БАНТЫ, РАДОСТНЫЕ ПРИВЕТСТВИЯ 
И ТОРЖЕСТВЕННЫЕ ЛИНЕЙКИ – ТЫСЯЧИ ЮНЫХ ВОРКУТИНЦЕВ 
ОТМЕТИЛИ 1 СЕНТЯБРЯ ДЕНЬ ЗНАНИЙ. ВПЕРЕДИ У ШКОЛЬНИКОВ 
УЧЕБНЫЕ БУДНИ, У СТАРШЕКЛАССНИКОВ – ЭКЗАМЕНЫ И ВЫБОР 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ, У СТУДЕНТОВ – ЗНАКОМСТВО С ПРОФЕССИЕЙ. 
УСПЕШНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ГОДА РЕБЯТАМ ПОЖЕЛАЛИ 
РУКОВОДИТЕЛИ КОМПАНИИ «ВОРКУТАУГОЛЬ».

Ч заместитель генерального директора «ВоркутаУ-
голь» по производству Сергей Беликов. – Многие 
из вас выбрали горные специальности. Это пра-
вильный путь! Мы, в «ВоркутаУголь», очень бы хо-
тели, чтобы вы пришли к нам работать. Ждем. Вы 
очень нужны компании и городу!

Заместитель генерального директора «Ворку-
таУголь» по персоналу и социальным вопросам 
Владислав Шутов поздравил и преподнес цветы 
бессменному руководителю колледжа Валентине 
Волок. 

В этом году градообразующее предприятие и 
учебное заведение подписали соглашение, со-
гласно которому «ВоркутаУголь» выделит 10 мил-
лионов рублей на ремонт учебных помещений, 
приобретение шахтной техники для обучения бу-
дущих горняков. Кроме того, компания передаст 
колледжу 19 единиц горно-шахтного оборудова-
ния.

ПРОГРАММА 
«Построй свое будущее с «ВоркутаУголь» 

Студенты колледжа, заключившие с компанией договоры на целевое обучение, получают: 
• гарантированное трудоустройство в «ВоркутаУголь» 
• выплату стипендии по итогам каждого семестра в размере 18 000/15 000 руб., 
при условии отсутствия академической задолженности 
• возможность проходить оплачиваемые практики в компании 
• в случае трудоустройства в компанию 
в течение одного месяца после окончания обучения – единовременную выплату 
в размере 30 000/50 000 руб. в зависимости от итоговых оценок 

По вопросам заключения договоров обращайтесь к Юлиане Андреевне Жидковой, 
тел. +7-922-080-79-30, электронный адрес: iua.zhidkova@vorkutaugol.ru

–  Я поздравляю вас с первым учебным днем и 
хочу пожелать, чтобы ваши успехи вели вас толь-
ко вперед. Вы – наше будущее, будущее нашей 
любимой Воркуты, – обратился к ребятам Михаил 
Гороховский. – Если захотите связать свою судьбу 
с родным городом, я с удовольствием приглашаю 
вас в компанию «ВоркутаУголь». Будем рады вас 
видеть. Удачи!

В отличие от школьников, которым до професси-
онального выбора далеко, студенты Воркутинского 
арктического горно-политехнического колледжа 
его уже сделали. Почти полторы тысячи ребят при-
ступили к обучению, среди них – участники про-
граммы «Построй свое будущее с «ВоркутаУголь».

– Позвольте от лица компании и ее генераль-
ного директора Максима Панова от всей души по-
здравить с Днем знаний! У первокурсников школа 
позади, начинается новый этап жизни, сложный и 
интересный, – обратился к учащимся и педагогам 



Результаты масштабного социо-
логического исследования лягут в 
основу проектных решений по раз-
витию города. Инициаторы его раз-
работки, компания «ВоркутаУголь», 
первоначально подчеркивала, что 
документ разрабатывается при ак-
тивном участии экспертов и горожан. 
В роли первых в Воркуту привлечены 
специалисты архитектурного бюро 
RTDA, и сегодня к этой масштабной 
и ответственной работе могут присо-          
единиться все воркутинцы.

– Ценность исследования во мно-
гом будет зависеть от полноты и ис-
кренности ответов, чтобы мы, в свою 
очередь, смогли качественно подой-
ти к предложению проектных реше-
ний, – отметили представи-
тели RTDA. 

Напомним, ма-
стер-план – это документ 
стратегического простран-
ственного планирования города. 
Он определяет структуру, функци-
ональное зонирование и параметры 
развития общественных территорий. 
Это принципиально новая градостро-
ительная политика, которая призвана 
превратить любой город в комфортный, 
удобный и привлекательный для жизни 
и работы. Именно поэтому собственник 
градообразующего предприятия Ворку-
ты, корпорация AEON, поддержала ини-
циативу подготовки мастер-плана.   

– У нас есть твердая уверенность, 
что бизнес не может успешно разви-
ваться в отрыве от социально-эко-
номической среды в регионах при-
сутствия, география которых у AEON 
широка, – отметил в интервью пред-
седатель комитета по социальному 
развитию совета директоров компа-
нии «ВоркутаУголь» Дмитрий Сви-
стухин. – Комфорт работников и их 
семей влечет за собой же-
лание добросовестно 
трудиться на пред-
приятии, благо-
п р и я т н ы е 
условия для 

ж и з н и 
и деловой 

а к т и в н о с т и 
привлекают даже 

в самые отдален-
ные регионы и города 

специалистов, повышение 
имиджа муниципалитета помогает 
выстраивать диалог с властью. 

Создание удобной городской сре-
ды для работников и их семей – один 
из приоритетов корпорации AEON. С 
самого начала Воркута организовы-
валась как город одной компании, где 
было престижно жить и работать, и в 
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ТРАНСФОРМАЦИЯ
В ВОРКУТЕ ПРОДОЛЖАЕТСЯ РАБОТА ПО ПОДГОТОВКЕ МАСТЕР-ПЛАНА 
ГОРОДА. СОЦИОЛОГИ ПРИСТУПИЛИ К СБОРУ ИНФОРМАЦИИ 
О ПРЕДЛОЖЕНИЯХ ЖИТЕЛЕЙ ПО БЛАГОУСТРОЙСТВУ, ЗАПРОСАХ 
НА НОВЫЕ УСЛУГИ, НЕДОСТАЮЩИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ 
И ВИДЫ ОТДЫХА. ДЛЯ ЭТОГО ЗАПУЩЕНО ОНЛАЙН-АНКЕТИРОВАНИЕ, 
ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В КОТОРОМ МОЖЕТ ЛЮБОЙ ВОРКУТИНЕЦ.

ДЛЯ УЧАСТИЯ В ОПРОСЕ 
СКАНИРУЙТЕ QR-КОД И ПЕ-
РЕЙДИТЕ ПО ССЫЛКЕ

СРОКИ

РАЗВИТИЕ

корпора-
ции считают, 

что прежний ав-
торитет Севера дол-

жен быть возрожден. 
– Все, кто живет в Вор-

куте, очень любят свой город, 
у него много плюсов, – отметил 
председатель Совета директоров 
корпорации AEON  Роман Троцен-
ко. – Наша задача сделать Вор-
куту красивым удобным городом 
для того, чтобы люди хотели здесь 
остаться – жить, работать, отды-
хать, создавать семьи, растить де-
тей. У нашей корпорации большой 
опыт трансформации городов, ког-
да мы брались за тяжелое дело в 
непростых условиях и кардиналь-
но изменяли условия жизни, дела-
ли город принципиально другим.   

Немаловажно, что и сами вор-
кутинцы могут внести вклад в реа-
лизацию этого масштабного проек-
та. Для этого необходимо принять 

участие в стартовавшем анкетиро-
вании. Презентация инициатив ар-
хитектурного бюро RTDA, визуали-
зация будущего пространственного 
развития знаковых общественных 
территорий будут представлены об-
щественности в ноябре и символич-
но совпадут с юбилеем города.

ИССЛЕДОВАНИЕ 
АНОНИМНО. ИМЯ И 
АДРЕС ПРИ ЗАПОЛНЕНИИ 
АНКЕТЫ НЕ УКАЗЫВА-
ЮТСЯ. ВСЯ СОБРАННАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ БУДЕТ 
ИСПОЛЬЗОВАНА ТОЛЬКО 
В ОБОБЩЕННОМ ВИДЕ.

Фрагмент дизайн-кода 
Южно-Сахалинска, 
разработанного RTDA



ыбирая профессию электрослесаря под-
земного, воркутинец Никита Гордеев 
знал о ней в общих чертах со слов отца – 
горняка с опытом. 

– Честно говоря, когда в первый день практики 
спустился в шахту, был приятно удивлен, – вспо-
минает молодой человек. – Я служил на корабле 
в Североморске, участвовал в боевых действиях в 
Аденском заливе, где мы противостояли пиратам. 
Спустившись в горные выработки, я почувствовал 
знакомый запах солярки, как на родном корабле. 
Плюс командная работа. В общем, все оказалось 
идентичным службе на флоте.

Знакомство с профессией было для Никиты 
Гордеева очень интересным, хотя не обошлось 
без трудностей – со многим на практике пришлось 
столкнуться впервые. Выручали наставники, охот-
но делившиеся опытом, и собственное огромное 
желание разобраться во всех тонкостях. 

– На моем участке конвейерного транспорта 
в обязанности электрослесаря подземного вхо-
дит обслуживание конвейерной линии, контроль 
ее бесперебойной работы, особенно, когда шахта 
едет по углю, – объясняет Гордеев. – По значе-
нию на участке электрослесари – чуть не первые 

специалисты, на которых все держится, потому 
что все механизмы всегда в движении, и это дви-
жение должно быть бесперебойным. 

За четыре года Никита Гордеев накопил огром-
ный багаж знаний и опыта, но это далеко не предел, 
признается молодой шахтер. Профессия электро-
слесаря подземного для многих стала делом всей 
жизни, потому что границ в ней не существует: но-
вые задачи и поиск их решений каждый день. Если 
ты трудолюбив, смекалист, инициативен, ставишь 
перед собой цель учиться и становиться лучшим, 
тебе интересно решать производственные голо-
воломки, то Никита Гордеев настоятельно совету-
ет обратить внимание на профессию электросле-
саря подземного.

Горнорабочий подземный – с одной стороны, 
стартовая специальность в шахте, с другой – пер-
вая ступенька крутой, но достающей до заоблач-
ных высот профессиональной лестницы. Карьера 
руководителей большинства российских крупных 
угольных компаний началась с этой записи в тру-
довой книжке, и генеральный директор «Ворку-
таУголь» Максим Панов не исключение. Горнора-
бочий очистного забоя шахты «Комсомольская» 
Дмитрий Михейкин пока в начале этого пути. 
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СТАНЬ СИЛЬНЫМ ЗВЕНОМ 
подготовка кадров
ВОЗМОЖНОСТЬ САМОРЕАЛИЗАЦИИ, РАБОТА В УДОВОЛЬСТВИЕ, РОСТ 
ДОХОДОВ – ПО ВСЕМУ МИРУ 41 ПРОЦЕНТ СПЕЦИАЛИСТОВ, СЛЕДУЯ ЗА 
ЭТИМИ ПРИОРИТЕТАМИ ГОТОВЫ СМЕНИТЬ ПРОФЕССИЮ. СОВЕТСКАЯ 
МОДЕЛЬ «ОДНА ПРОФЕССИЯ НА ВСЮ ЖИЗНЬ» ПЕРЕСТАЛА БЫТЬ 
ЭФФЕКТИВНОЙ. В СОВРЕМЕННЫХ РЕАЛИЯХ СОИСКАТЕЛИ НА ДОЛЖ-
НОСТЬ ГОТОВЫ НА ПЕРЕМЕНЫ, А РАБОТОДАТЕЛИ ОТКРЫВАЮТ ПЕРЕД 
НИМИ ШИРОКИЕ ВОЗМОЖНОСТИ ПРИОБРЕТЕНИЯ НОВЫХ 
КОМПЕТЕНЦИЙ. В НОГУ С ТРЕНДАМИ XXI ВЕКА ИДЕТ 
КОМПАНИЯ «ВОРКУТАУГОЛЬ».

ОБУЧЕНИЕ 
Ближайшее обучение 
по специальности «Горнорабочий 
подземный» и «Электрослесарь 
подземный» стартует в Центре 
подготовки кадров 
«ВоркутаУголь» 18 сентября.

• Необходим аттестат  об основном 
общем образовании (9 классов) 
• Выплата стипендии во время всего 
периода обучения
• Гарантированное трудоустройство 
в Северную алмазную компанию

По всем вопросам обращаться:
8-922-276-73-73, Дмитрий Морозов 
8-963-486-47-44, Юлия Хусаинова

– «ВоркутаУголь» – это достойная заработ-
ная плата, компания, в которой можно реализо-
вать свои возможности, – объясняет свой выбор 
Дмитрий. – Если готов показать, что знаешь и 
умеешь, даже не имея специального образова-
ния, отучившись недолгое время на горнорабо-
чего подземного в Центре подготовки кадров, 
ты становишься работником одной из крупней-
ших в России компаний. И строить карьеру. 

Сам Дмитрий уже поднялся на одну ступень-
ку. Он уверен, что для любого работника важно 
получать достойную оплату за свой труд. Моло-
дому семьянину и отцу денег хотелось больше, 
он начал больше работать, его начали замечать 
и отмечать.

– Тому, кто хорошо работает, в компании от-
крыты все дороги, – заверяет Михейкин.

 Горнорабочий подземный, проходчик пято-
го разряда, машинист горных выемочных ма-
шин – по мнению шахтера, это основные специ-
альности в «ВоркутаУголь», благодаря которым 
все крутится и добывается, но и максимальная 
планка рабочего. Есть у Дмитрия понимание, 
как двигаться дальше. Для должности инже-
нерно-технического работника – горного масте-
ра, помощника начальника участка, начальника 
участка – требуются не только диплом, знания 
и опыт, но и понимание, что руководитель – это 
огромная ответственность и труд, не должность, 
но образ жизни. 

– Рабочая специальность, не требующая 
уникальных навыков, предполагает, что с долж-
ностными обязанностями справится любой, но 
чураться здесь нечего, – уверен Михейкин. – 
Существуют более специфические профессии. 
«ВоркутаУголь» – стабильная компания, полу-
чив здесь опыт, ты уже не будешь слабым зве-
ном даже в масштабах России. 

Сила духа – вот что всегда отличало шахте-
ров Воркуты, и это качество, по словам Дмитрия 
Михейкина, не утратило актуальности и сегод-
ня. Самое важное для того, чтобы уверенно по-
строить свое будущее с «ВоркутаУголь», – это 
стремление.



Юлия Житнякова в этом году про-
вожает в первый класс сына Егора. 
Старшая дочка идет в девятый класс, 
и хотя школьный опыт у мамы есть, 
она признается, что многое забылось.

– Для нас это очень ответствен-
ный момент, потому что в семье есть 

младшая дочка, полтора годика, ей 
нужно внимание, и школа потребует 
сил и терпения. В этом смысле нео-
ценимой оказалась помощь «Вор-
кутаУголь», нам не пришлось бегать 
по магазинам и тратить деньги. Мы 
были спокойны, что к школе ребенок 

Первым делом – безопас-
ность: экскурсанты прослушали 
инструктаж и с удовольствием 
надели спецодежду и средства 
индивидуальной защиты, со-
всем как взрослые! Затем они 
с удивлением обнаружили, что 
за компактным административ-
ным зданием ВМЗ скрываются 
гигантские цеха с внушитель-
ным оборудованием, в которых 
вытачивают, обрабатывают, 
крепят, варят и производят еще 
сотни интересных производ-
ственных операций. 

Не было предела радости, 
когда ребятам разрешили по-

чувствовать себя в роли маши-
нистов локомотива. Особенной 
популярностью у гостей ВТП 
пользовалась подача звукового 
сигнала. Завершилась произ-
водственная экскурсия чаепи-
тием и вручением корпоратив-
ных подарков.

 По словам педагога Дет-
ского дома № 18 Александра 
Королева, у детей осталась 
масса положительных эмоций. 
Что говорить – половина ребят 
решила получить профессию 
машиниста, другая – влиться в 
дружную заводскую команду.
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Максим Калинин 
и Валерия Сударенкова

Чтобы пятерки получать

Знакомство с профессией

в помощь родителям
1 Сентября – праздник не только радостный, но и хлопотный. 
Форма, цветы, портфель, тетрадки, цветные карандаши, кра-
ски, пластилин – о скольких вещах надо позаботиться мамам и 
папам, чтобы первый день ученика не был ничем омрачен! По-
допечным Центра социальной помощи семье и детям в первый 
класс помогла собраться компания «ВоркутаУголь». 

Ребята из Детского дома № 18 побывали на Воркутинском механическом 
заводе (ВМЗ) и Воркутинском транспортном предприятии (ВТП). 
В ходе увлекательной экскурсии большинство мальчишек
и девчонок определились с будущей профессией – настолько 
им все понравилось.

готов, – призналась мама Юлия. – 
Желание учиться у Егора есть, но по-
ведение хромает, придется над ним 
поработать. 

Егор, рассматривая новый порт-
фель, обещает вести себя хорошо. 
Ему хочется в школу, потому что там 
можно будет писать и читать.

– Читать я могу, только писать не 
умею, – поделился Егор. – Моим са-
мым любимым предметом будет ма-
тематика!  

Милена будет учиться в первом 
классе гимназии № 6. Девочка уве-
рена, что учеба – это интересно и по-
знавательно.

– Я все умею, у меня много зна-
ний, мне уже исполнилось семь лет 
и я – первоклассница! – рассудила 
девочка. – Подарок мне понравился 
очень сильно, потому что рисунок на 
портфеле красивый, там луна нари-
сована! Все отлично! Все пригодится. 
Я буду очень хорошо учиться, пятер-
ки получать.

Егору, Милене и другим ребятам 
компания «ВоркутаУголь» вручила 
яркие и удобные портфели со всеми 
необходимыми школьными принад-
лежностями: тетрадками, облож-
ками, ручками, карандашами, кра-
сками, альбомами и многим-многим 
другим. Так градообразующее пред-
приятие Воркуты напутствует малы-
шей в первый класс уже более 15 лет.

– «ВоркутаУголь» делает многое, 
чтобы жизнь в Воркуте менялась к 
лучшему. И от вас, ребята, тоже во 

многом зависит будущее родного 
города, то, насколько комфортным и 
благоустроенным он будет, – обрати-
лась к ребятам заместитель дирек-
тора по персоналу «ВоркутаУголь»        
по коммуникациям Ирина Прохоро-
ва. – Традиционно компания помо-
гает первоклассникам собираться в 
школу, и я надеюсь, для вас наш по-
дарок будет важным и нужным. По-
здравляю с началом учебного года, 
учитесь хорошо!

50
ранцев со школьными 

принадлежностями за-
купила компания «Вор-
кутаУголь» для ребят –                                                   

подопечных Центра 
социальной помощи 

семье и детям.
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Стоматологические услу-
ги – традиционно востребо-
ванное направление в Вор-
куте. Удовлетворяя запрос 
на качественную медицин-
скую помощь, прежде всего 
своих работников, компания 
«ВоркутаУголь» закупила со-
временное оборудование и 
расходные материалы, чтобы 
открыть еще один стомато-
логический кабинет на базе 
«Жемчужины Арктики».

Прием ведет врач-стома-
толог с многолетним опытом 
Ирина Алексеевна Пчельни-

кова. К услугам пациентов 
терапевтические и хирурги-
ческие процедуры широкого 
спектра.  

– Кабинет оснащен всем 
необходимым современным 
оборудованием, – оценила 
врач. – К оказанию квали-
фицированной медицинской 
помощи, проведению хирур-
гических и терапевтических 
вмешательств мы готовы 
полностью. Работаем на ка-
чественном оборудовании и 
только современными мате-
риалами. 

Зуб здоров!
Современный подход к заботе крупных компаний о здо-
ровье персонала давно не ограничивается оформлением 
полиса добровольного медицинского страхования (ДМС).  
«ВоркутаУголь» предоставляет своим работникам доступ 
к качественным медицинским услугам на базе собствен-
ных объектов. В сентябре их перечень пополнился – в 
оздоровительном комплексе «Жемчужина Арктики» от-
крылся новый стоматологический кабинет. 

по многочисленным просьбам

Компания «ВоркутаУголь» благодарит учреждения управления 
культуры администрации Воркуты за профессионализм 
в организации и проведении праздничных мероприятий, 
посвященных Дню шахтера

ДВОРЕЦ КУЛЬТУРЫ ШАХТЕРОВ
Алексеева Виктория Александровна, 
культорганизатор
Быков Александр Евгеньевич, хормейстер группы 
«Крылья»
Быкова Елена Анатольевна, художественный 
руководитель ДК поселка Воргашор
Гончаров Артур Алексеевич, светооператор
Дитятьева Анастасия Вадимовна, руководитель 
шоу-группы EXCEL
Жорина Наталья Юрьевна, балетмейстер 
Народного ансамбля танца «Молодой строитель»
Евреев Борис Алексеевич, хормейстер ансамбля 
«Северянка»
Иванова Наталья Петровна, балетмейстер 
Народного ансамбля танца «Воркута»
Искарадова Ирина Викторовна, художник-
постановщик
Карпушова Светлана Сергеевна, культорганизатор 
Калдыбаев Дмитрий Махсутович, аккомпаниатор 
группы «Крылья»
Корнев Павел Викторович, светооператор
Криворучко Людмила Вениаминовна, 
художественный руководитель Народного 
ансамбля танца «Воркута»
Криворучко Андрей Сергеевич, балетмейстер 
Народного ансамбля танца «Воркута»
Ларионова Ирина Германовна, хормейстер 
Образцовой студии эстрадного вокала «Арта»
Лобачева Нина Александровна, культорганизатор
Михайлов Богдан Игоревич, аккомпаниатор
Носов Дмитрий Андреевич, звукооператор группы 
«Крылья»
Одинцов Александр Андреевич, культорганизатор
Пустовойтова Анастасия Владиславовна, 
руководитель музыкальной части дискотеки
Разбицкий Дмитрий Алексеевич, светооператор
Руденко Александр Владимирович, 
культорганизатор
Стулова Наталья Анатольевна, культорганизатор
Сидякина Василина Владимировна, руководитель 
шоу-группы EXCEL
Сазанова Наталья Юрьевна, директор 
Смирнова Ксения Николаевна, художник-
постановщик

Сударенкова Валерия Вадимовна, художественный 
руководитель ДК поселка Северного
Тохтахунова Валентина Николаевна, балетмейстер 
хореографического ансамбля 
«Фиеста»
Тихонова Рената Андреевна, балетмейстер 
Образцовой студии спортивного бального танца 
«Комильфо»
Яницкий Евгений Юрьевич, аккомпаниатор группы 
«Крылья»
Яшичев Сергей Анатольевич, балетмейстер 
Народного ансамбля танца «Молодой строитель»
Образцовая студия спортивного бального танца 
«Феникс»

ГОРОДСКОЙ ЦЕНТР НАЦИОНАЛЬНЫХ 
КУЛЬТУР И ДОСУГОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Зарянко Андрей Николаевич, директор 
Кузьминская Виктория Петровна, художественный 
руководитель
Овчинников Максим Олегович, звукооператор
Арихин Руслан Андреевич, культорганизатор 
Майсурадзе Валентина Константиновна, 
хормейстер 
Шагаева Анастасия Михайловна, хормейстер 
Анисимова Элена Владимировна, культорганизатор
Гочелашвили Елена Сергеевна, специалист
Батурина Галина Сергеевна, менеджер 
Кравчук Александр Алексеевич, аккомпаниатор 

ГОРОДСКАЯ ДЕТСКАЯ МУЗЫКАЛЬНАЯ 
ШКОЛА, АНСАМБЛЬ СКРИПАЧЕЙ 
«ДИВЕРТИСМЕНТ»
Милованова Эльмира Шафиуловна, педагог 
по классу скрипки
Яницкая Анастасия Романовна, педагог 
по классу скрипки
Карась Валерия Валерьевна, педагог 
по классу скрипки
Шевцова Елена Константиновна, педагог 
по классу скрипки

благодарность уточнение

ЦЕНТР ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ОТРАСЛИ КУЛЬТУРЫ
Мышалова Ирина Вячеславовна, руководитель 
Хлоповский Андрей Прокопьевич, водитель 
Хочкова Мария Александровна, ведущий 
документовед 
Копоть Екатерина Сергеевна, главный специалист 
по связям с общественностью
Бардецкая Ирина Викторовна, уборщик 
служебных помещений
Бекмаметова Светлана Николаевна, художник
Величко Андрей Александрович, главный инженер
Волочий Татьяна Владимировна, дежурный
Гусева Юлия Ивановна, художник по костюму 
Евсеев Виктор Станиславович, электромонтер по 
ремонту и обслуживанию электрооборудования
Петренко Сергей Викторович, рабочий 
по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 
Сергушкина Наталья Борисовна, уборщик 
служебных помещений
Соловьева Зульфия Нажмутдиновна, заведующий 
хозяйством
Сороко Евгения Андреевна, художник по костюму 
Тихомирова Наталья Евгеньевна, уборщик 
служебных помещений
Устименко Анатолий Анатольевич, рабочий 
по комплексному обслуживанию и ремонту
 

ВОРКУТИНСКИЙ ДРАМАТИЧЕСКИЙ 
ТЕАТР ИМЕНИ Б.А. МОРДВИНОВА
Пекарь Елена Александровна, директор 

ДВОРЕЦ ТВОРЧЕСТВА ДЕТЕЙ 
И МОЛОДЕЖИ
Прокопчик Елена Николаевна, директор 

УПРАВЛЕНИЕ КУЛЬТУРЫ 
АДМИНИСТРАЦИИ
Токмянин Владислав Витальевич, заместитель 
начальника
Иващенко Елена Викторовна, заместитель 
начальника 

УПРАВЛЕНИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И 
СПОРТА АДМИНИСТРАЦИИ
Кудрон Юлия Николаевна, заместитель начальника 

В номере 31 газеты 
«Моя Воркута» 
от 22 августа допущена 
неточность. 
На шестой полосе 
в материале 
«Вы – лучшие!» 
следует читать: 
«Победители производ-
ственных соревнований 
во II квартале 
2023 года – участок 
стационарных установок 
шахты «Воркутинская».

Редакция приносит 
руководству и коллективу 
предприятия извинения 
за допущенную 
неточность.
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Для работников «ВоркутаУголь» и «Воркутинской 
управляющей компании» прием врача-стоматоло-
га бесплатно в рамках корпоративной программы 
ДМС, для работников Северной алмазной компа-
нии действует скидка 20 процентов. 

Напомним, весной 2018 
года по многочисленным 
просьбам работников «Вор-
кутаУголь» в «Жемчужине 
Арктики» открылся первый 
стоматологический кабинет, в 
котором горняки без проблем 
записываются на профилак-
тические осмотры, делают 
ультразвуковую чистку, лечат 
зубы или проходят подготов-
ку к протезированию.

На втором кабинете ру-
ководство «ВоркутаУголь» и 
оздоровительного комплекса 
останавливаться не намере-
но, планируя расширять для 
работников компании  воз-
можности получения востре-
бованной медицинской помо-
щи.

+7-922-588-82-66 – Соколова Ольга Владиленовна
+7-922-082-54-47 – Пчельникова Ирина Алексеевна



•	 Слесарь-электромонтажник            
4-го разряда  

•	 Каменщик 4-го разряда  
•	 Монтажник по монтажу стальных 

и железобетонных конструкций          
4-5-го разряда  

•	 Плотник 3-4-го разряда
•	 Вышкомонтажник 4-го разряда
•	 Штукатур 3-го разряда

По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru

•	 Производить погрузо-разгрузочные 
работы на территории складов «Ворку-
таУголь», а именно – с контейнерами, 
отгрузка, погрузка автотранспорта, ж\д 
вагонов, расстановка оборудования

•	 Обслуживание по ремонту крана со-
гласно обязанностям машиниста крана

По всем вопросам обращаться:
Тел.: +7 -922-088-02-62
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«ВоркутаУголь» приглашает на работу и учебу

Обязанности
•	 В установленном порядке информи-

ровать соответствующие долж-
ностные лица о нарушениях Правил 
безопасности в угольных шахтах, 
требований норм по охране труда и 
промышленной безопасности

•	 Требовать информацию и постоянно 
контролировать: работу вентиля-
торов главного проветривания; 
температурный режим калорифер-
ных установок на стволах; режим 
работы насосных станций водоотли-
вов; наличие воды в резервуарах и 
давление в противопожарном ставе; 
работу технологического транспор-
та, снегоуборочной техники; работу 
технологического комплекса по-
верхности, состояние оборудования 
поверхности; отгрузку/разгрузку 
поступивших предприятию грузов

•	 Оперативное реагирование на все 
нарушения технологии, отклонение 
от нормального рабочего процесса, 
угрозы возникновения аварии, сбои 
в обеспечении структурных подраз-
делений транспортом, проветрива-
нием, другими ресурсами

•	 Ввод в действие плана ликвида-
ции аварий в начальной стадии 
возникновения аварийной ситуации, 
выполнение мероприятий по спасе-
нию людей, вызов должностных лиц 
предприятия, горноспасательных 
частей в необходимых случаях

•	 Контроль соблюдения охраны труда, 
а также обеспечение безопасной, 
безаварийной работы предпри-
ятия в соответствии с законами, 
правилами, нормами, стандартами и 
инструкциями

•	 Своевременный и правильный ввод 
производственных показателей и 
нормируемых материалов (ТМЦ) в 
систему SAP MII и S/4 HANA

Требования
•	 Стаж работы на инженерно-техниче-

ских должностях в угольных шахтах 
не менее трех лет и пяти лет при 
среднем профессиональном горном 
образовании

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Прием на конкурсной основе 
на ремонтно-строительный 
участок

Машинист крана 6-го разряда 
Работа на кране ДЭК 401,
40 тонн, на гусеничном ходу

Горный 
диспетчер

ООО «Северная алмазная компания»
Официальный поставщик персонала в одну из крупнейших угольных компаний России
АО «Воркутауголь» приглашает на работу (г. Воркута, Республика Коми)

Мы предлагаем
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильную заработную плату
•	 Компенсацию затрат на прохождение
•	 медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗ в полном объеме

По всем вопросам обращаться:             
Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

•	 Горный мастер
•	 Кузнец на молотах и прессах 3-го разряда 
•	 Сварщик арматурных сеток и каркасов    

3-4-го разряда 
•	 Электрогазосварщик 3-5-го разряда 
•	 Аппаратчик химводоочистки 2-3-го разряда 
•	 Лаборант химического анализа 3-4-го 

разряда
•	 Электрослесарь (слесарь) дежурный 
•	 и по ремонту оборудования 3-5-го разряда
•	 Мастер участка
•	 Машинист насосных установок 3-го разряда
•	 Машинист подъемной машины
•	 Машинист (кочегар) котельной 3-4 разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии, 
диплома
По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru

•	 Электрослесарь подземный 3-5-го разряда
•	 Горнорабочий подземный 3-го разряда
•	 Машинист горных выемочных машин 5-го 

разряда
•	 Горный мастер
•	 Машинист буровой установки (подземный)
•	 Горнорабочий по ремонту горных вырабо-

ток 3-4-го разряда
•	 Машинист подземных установок 3-го 

разряда
•	 Горномонтажник подземный 3-5-го разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии
Условия:
•	 В случае трудоустройства компенсируются 

затраты на прохождение медицинского 
осмотра

•	 Сотрудникам выдается спецодежда и СИЗы 
в полном объеме

•	 Доставка к месту работы и с работы осу-
ществляется специализированным транспор-
том АО «Воркутауголь»

По всем вопросам обращаться:
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Условия
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохожде-

ние медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗ в полном объеме

По всем вопросам обращаться: 
Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05 
m.isakov@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Электрослесарь подземный 
участков аэрологической безопас-
ности (ВТБ) шахт компании 4-5-го 
разряда

Обязанности
•	 Выполнение взрывных работ 

средней сложности при ведении 
открытых, подземных горных и 
геофизических работ

Требования
•	 Наличие единой книжки взрыв-

ника – взрывные работы на 
открытых горных работах

По всем вопросам обращаться: 
Людмила Владиславовна 
Гедутите
тел.:7-24-60, 7-922-276-28-28
эл. почта: lv.gedutite@vorkutaugol.ru

Взрывник 
4-го разряда

Обязанности
•	 Осуществление контроля на 

входных и выходных точках;
•	 Проведение охранно-профилак-

тических мероприятий, патрули-
рование территории;

•	 Поддержание порядка и безо-
пасности на объекте

Требования
•	 Среднее общее образование;
•	 Наличие удостоверения по 

профессии;
•	 Справка об отсутствии/наличии 

судимости или уголовного пре-
следования

По всем вопросам обращаться: 
Людмила Владиславовна 
Гедутите
тел.:7-24-60, 7-922-276-28-28
эл. почта: lv.gedutite@vorkutaugol.ru
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru

Охранник вахтовым методом 
п-ов Таймыр

Обязанности
•	 Планирование работы участка, об-

щее управление персоналом участка 
и осуществление оперативного 
контроля деятельности участка

•	 Контроль соблюдения и обеспече-
ния безопасной, безаварийной и 
бесперебойной работы участка в 
соответствии с законами, прави-
лами, нормами, стандартами и 
инструкциями

•	 Развитие персонала в части обуче-
ния, наставничества, повышения 
квалификации, оценки и личностно-
го роста

•	 Обеспечение анализа, сбора, пере-
дачи, обработки и предоставления 
оперативной производственной, ста-
тистической и другой информации, в 
зоне своей ответственности

•	 Определение и планирование 
потребности участка с составлением 
заявки в материалах, инструментах, 
запасных частях, оборудования и 
ТМЦ

Требования
•	 Высшее профессиональное образо-

вание без предъявления требова-
ний к стажу работы или среднее 
профессиональное образование и 
стаж работы по специальности на 
инженерно-технической должности 
не менее 3-х лет

По всем вопросам обращаться: 
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru

Электромеханик 
участка

Обязанности
•	 Поддержание исправного 

состояния, надежного и беза-
варийного функционирования 
систем центрального отопления, 
водоотведения, канализации

•	 Обеспечение правильной 
эксплуатации, монтажа, регу-
лировки, настройки и устра-
нения неполадок сантехниче-
ских устройств

•	 Обнаружение причин раннего 
износа, меры по их устранению 
и предупреждению

•	 Сборка, наладка и техобслужи-
вание трубопроводов, стоков, 
сливов и т. д.

•	 Сборка и разборка, ремонт 
различных деталей и узлов сани-
тарно-технических систем

•	 Комплектация заявок на инстру-
менты, запчасти, материалы 
и обеспечение их экономного 
использования

•	 Своевременные испытания и 
подготовка отремонтированных 
участков к сдаче в эксплуатацию

Требования
•	 Удостоверение по профессии

По всем вопросам обращаться: 
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru

Слесарь-сантехник

Прием на конкурсной 
основе по профессиям:

•	 Машинист крана (крановщик) 4-5-го 
разряда

Водители категории «В», «С», «D», «Е»
Водители со свидетельством «ДОПОГ»

ВАКАНСИИ
ПЕРСПЕКТИВЫ / РАБОТА / ОБУЧЕНИЕ

•	 Горнорабочий подземный 1-3-го разряда,                                            
начало обучения – 18 сентября

•	 Электрослесарь подземный 3-го разряда,                                           
начало обучения – 18 сентября

Требования к кандидатам
•	 Образование 9-11 классов или среднее профессиональное

Условия
•	 Обучение за счет ООО «Северная алмазная компания»
•	 Предоставление места для прохождения производственной 

практики после теоретического обучения
•	 Трудоустройство в ООО «Северная алмазная компания»                 

на структурные подразделения АО «Воркутауголь»

Обязанности:
•	 Управление мостовыми и шлюзовыми кранами, 

оснащенными различными грузозахватными 
приспособлениями, грузоподъемностью свыше 
25 т при выполнении работ средней сложности 
по погрузке, разгрузке, перегрузке и транс-
портировке лесных (длиной свыше 3 до 6 м) и 
других аналогичных грузов. Установка деталей, 
изделий и узлов на станок. Перемещение 
подмостей и других монтажных приспособлений 
и механизмов. Управление башенными самоход-
ными самоподъемными, портально-стреловыми 
кранами грузоподъемностью свыше 15 т, ба-
шенными стационарными и козловыми кранами 
грузоподъемностью свыше 25 т, оснащенными 
различными грузозахватными приспособления-
ми, при выполнении простых работ по погрузке, 
разгрузке, перегрузке и транспортировке сыпу-
чих, штучных, лесных (длиной до 3 м) и других 
аналогичных грузов

Требования:
•	 Удостоверение по профессии
Условия:
•	 Рабочая неделя – 5/2

НАБОР НА ОБУЧЕНИЕ НА КОНКУРСНОЙ ОСНОВЕ ПО ПРОФЕССИЯМ

•	 Водитель вездехода 5-го разряда
•	 Помощник машиниста буровой установки 

4-го разряда (поверхность)
•	 Машинист буровой установки 5-го разря-

да (поверхность)
Требования к кандидатам:
Стаж работы не менее 1 года, водительское 
удостоверение категории «С»

По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

По всем вопросам обращаться:

Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44, 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05, 
m.isakov@vorkutaugol.ru
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ОБРАЗОВАНИЕ / МОЛОДЕЖЬ / ПРЕСТИЖ

УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ ПРЕДЛАГА-
ЕТ ПОЛУЧИТЬ ВОСТРЕБОВАННУЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ «ПОДЗЕМНАЯ РАЗ-
РАБОТКА МЕСТОРОЖДЕНИЙ ПОЛЕЗ-
НЫХ ИСКОПАЕМЫХ» И КВАЛИФИ-
КАЦИЮ «СПЕЦИАЛИСТ ПО ГОРНЫМ 
РАБОТАМ». ПРОФЕССИОНАЛЫ ЭТОГО 
НАПРАВЛЕНИЯ ЗАНИМАЮТСЯ ВЕДЕ-
НИЕМ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ПРОЦЕС-
СОВ ГОРНЫХ И ВЗРЫВНЫХ РАБОТ, 
КОНТРОЛИРУЮТ ИХ БЕЗОПАСНОСТЬ, 
ОРГАНИЗУЮТ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕР-
СОНАЛА ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ, УЧАСТВУЮТ В МО-
ДЕРНИЗАЦИИ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ 
ПРОЦЕССОВ И РЕКОНСТРУКЦИИ 
ГОРНЫХ ПРОИЗВОДСТВ.

Обучение на бюджетной основе (бесплатно). 
Срок обучения – 3 года 10 месяцев.

Программа «Построй свое будущее с «ВоркутаУголь» 
Студенты Воркутинского арктического горно-политехнического колледжа, 
обучающиеся горным специальностям, имеют возможность заключить с компанией 
договоры на целевое обучение и получить: 
• гарантированное трудоустройство в «ВоркутаУголь» 
• выплату стипендии по итогам каждого семестра в размере 18 000/15 000 руб., 
при условии отсутствия академической задолженности 
• возможность проходить оплачиваемые практики в компании 
• единовременную выплату в размере 30 000/50 000 руб. в зависимости 
от итоговых оценок в случае трудоустройства в компанию в течение одного 
месяца после окончания обучения

По вопросам заключения договоров обращайтесь 
к Юлиане Андреевне Жидковой, тел. +7-922-080-79-30, 
электронный адрес: iua.zhidkova@vorkutaugol.ru

У психолога:
– Вам нужны инструменты, чтобы 
уметь справляться с гневом.
– Например, молоток?
– Нет, например, дыхание!
– Огнем? Вы научите меня дышать 
огнем?!

В медвежьем углу ты не гость, ты 
гостинец.

Никогда и ни у кого не просите ка-
бачки, патиссоны и яблоки! Сами 
предложат и сами все дадут! Авгу-
стовская огородная мудрость.

Звонок в дверь. Мужик открыва-
ет, на пороге стоит смерть. Вся в 
зеленом, с воздушными шарами и 
в валенках. Мужик:
– Ты кто?
– Смерть твоя.
– А почему в таком виде?
– Нелепая я.

Петров три дня как врач. Иванов 
двадцать лет как больной. Что по-
бедит — молодость или опыт?

Фира Соломоновна придержива-
лась мудрого экзистенциального 
взгляда на жизнь, то есть не заду-
мывалась, откуда у мужчины бе-
рутся деньги и потенция. Они есть, 
он готов их на нее потратить – так 
в чем же дело?

Хочу быть сильной и неметеозави-
симой женщиной.

За неделю Олег потерял семь 
дней.

– Вот просыпаешься утром ча-
сов этак в 5… Солнышко, птички 
поют… Бежишь в душ… Потом 
кругов 30-40 вокруг дома, потом 
готовишь полезный завтрак…
– И часто это с тобой?
– Ни разу.

юмор

Контакты
Секретарь приемной комиссии 
Екатерина Александровна Довганич
Контактный телефон приемной комиссии: 
8-(82151)-3-34-98

Адрес приемной комиссии: 
г. Воркута, ул. Яновского, 5
Адрес электронной почты приемной комиссии: 
vpt@minobr.rkomi.ru

Режим работы:
• понедельник - пятница с 10:00 до 17:00
• суббота с 11:00 до 15:00
• воскресенье – выходной

СТАНЬ СТУДЕНТОМ
Воркутинского 
арктического 
горно-политехнического 
колледжа!


