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– Максим Сергеевич, с каким 
настроением лично вы встречаете 
День шахтера-2023?

– С бодрым и оптимистичным! 
Производственные показатели «Вор-
кутаУголь» остаются стабильными, а 
коллектив – вовлеченным, мы сфо-
кусированы на главном приоритете – 
безопасности и постоянно стремимся 
к повышению ее уровня. В прошед-
шем от августа до августа году нам 
пришлось решать беспрецедентные 
задачи, и мы научились решать их 
успешно. Да, пришлось адаптиро-
ваться, но благодаря этому появились 
новые подходы к ведению бизнеса и 
производству, новый опыт.

– Какие это были задачи, напри-
мер?

– Например, импортозамещение. 
Нельзя сказать, что мы встретили этот 
вызов абсолютно неподготовленны-
ми, но действовать пришлось быстро. 
Часть оборудования уже заместили, 
поддержав отечественного произво-
дителя. Проведена большая работа 
по поиску аналогов очистного обору-
дования, в частности, уже прорабо-
таны и эксплуатируются скребковые 
конвейеры отечественного произ-
водства ОАО «Анжеромаш». Идет за-
мена высоконапорных станций высо-
кого давления. В части проходческого 
оборудования ведем планомерный 

переход на проходческие комбайны 
Копейского машиностроительного 
завода. Ищем также альтернативные 
комплектующие, детали и узлы для 
технического обслуживания и ремон-
тов основного технологического обо-
рудования.

Мы разработали программу, по ко-
торой и дальше будем уходить от санк-
ционных рисков. Выходим на рынки 
Китая, а также заключили соглаше-
ние с белорусским холдингом «Нива», 
который помогает нам с ремонтами 
оборудования и поставками комплек-
тующих. Решили вопрос с импортоза-
мещением запчастей для важнейшего 
горно-шахтного оборудования. 

Максим Панов: 
«Шахтеры Воркуты 
идут только вперед»

от первого лица

ЧУТЬ БОЛЬШЕ ГОДА «ВОРКУТАУГОЛЬ» РАБОТАЕТ В СОСТАВЕ КОРПОРАЦИИ 
AEON. КОМПАНИЯ СТАВИТ ПЕРЕД СОБОЙ АМБИЦИОЗНЫЕ ЦЕЛИ, 
И ШАХТЕРЫ ВОРКУТЫ СНОВА И СНОВА ДОКАЗЫВАЮТ, ЧТО ИМ ЛЮБЫЕ 
ЗАДАЧИ ПО ПЛЕЧУ. О ТОМ, ЧЕМ ГОРДИТСЯ ГРАДООБРАЗУЮЩЕЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ ВОРКУТЫ СЕГОДНЯ, РАССКАЗЫВАЕТ ГЕНЕРАЛЬНЫЙ 
ДИРЕКТОР КОМПАНИИ «ВОРКУТАУГОЛЬ» МАКСИМ ПАНОВ.

МЫ СДЕЛАЛИ 
СТАВКУ НА ПОДГО-
ТОВКУ СОБСТВЕН-
НЫХ КАДРОВ И 
УДЕЛЯЕМ ОГРОМ-
НОЕ ВНИМАНИЕ 
РАБОТЕ С МОЛОДЕ-
ЖЬЮ.

– Если импортозамещение про-
блема относительно новая, то 
обеспечение компании в Арктике 
квалифицированными кадрами – 
проблема, которая существует до-
статочно давно. Удалось найти спо-
собы ее решения? 

– Мы сделали ставку на подготов-
ку собственных кадров и уделяем 
огромное внимание работе с моло-
дежью. Так, студенты Воркутинского 
арктического горно-политехническо-
го колледжа, исторической кузницы 
шахтерских кадров, остаются нашим 
главным ресурсом, движущей си-
лой развития. Да, это работа на дол-
госрочную перспективу, не самый 
короткий путь, но он приведет к на-
дежному результату и позволяет уве-
ренно строить планы.

Благодаря нашим усилиям в шах-
терской Воркуте возродились слав-
ные традиции горного образования 
и ребятам теперь не надо покидать 
родной город, чтобы получить востре-
бованную профессию. Мы горды тем, 
что сделали новый виток в сотрудни-
честве с ведущим горным универси-

тетом страны – Кузбасским государ-
ственным техническим университетом 
имени Т. Ф. Горбачева. Мы очень бла-
годарны Воркутинскому филиалу Ух-
тинского госуниверситета, что они 
стали участниками этого масштабного 
проекта. 

Компания всегда рада приветство-
вать молодых специалистов в своих 
профессиональных рядах. Они долж-
ны быть твердо уверены: мы ценим 
своих работников, обеспечиваем им 
достойные условия и оплату труда, 
даем уникальные возможности для 
профессионального роста, заботимся 
об их здоровье и досуге. 

– Какой взгляд Акционера на си-
туацию в Воркуте? По всем вопросам 
удается найти единую точку зрения 
и поддержку?

– У нас одно видение и полное по-
нимание по всем вопросам. В конце 
марта 2023 года в Сыктывкаре руко-
водитель инфраструктурной корпо-
рации AEON Роман Троценко лично 
представил главе Республики Коми 
Владимиру Уйба планы развития «Вор-
кутаУголь». Сегодня у нас на повестке 
расширение производственных гори-
зонтов. Именно такую задачу акцио-
нер ставит перед нами.

Прежние планы угледобычи: дора-
ботать имеющиеся запасы и прекра-
тить работу предприятий «Воркута- 
Уголь», – остались в прошлом. Вектор 
развития поменялся кардинально. 
Сегодня мы изучаем новые перспек-
тивные месторождения, чтобы в бу-
дущем увеличить объемы добычи, 
рассматриваем возможность разра-
ботки других полезных ископаемых, 
прорабатываем проекты по расшире-
нию бизнеса.

 Важно отметить, что корпорация 
AEON инвестирует не только в разви-
тие производства, но и активно под-
держивает проекты по улучшению ка-
чества жизни сотрудников компании и 
жителей города. Пример тому, созда-
ние мастер-плана Воркуты. Для наше-
го города это мега-проект. Это первый 
шаг к масштабному преображению 
Воркуты. Документ стратегического 

пространственного планирования го-
рода, который охватывает экономиче-
ские, социальные и пространственные 
аспекты развития и разрабатывается 
при активном участии экспертов и го-
рожан. 

– Это должны высоко ценить вла-
сти региона и города?

– С региональной и городской 
властями мы находимся в плотном 
конструктивном диалоге и рады слы-
шать их мнение о том, что дальней-
шая жизнь Воркуты как города без 
«ВоркутаУголь» невозможна. У нас 
действительно амбициозные планы, 
направленные на то, чтобы сделать 
жизнь горожан комфортнее и ра-
достнее. Только в этом году мы реа-
лизуем уникальный проект по озеле-
нению, закупаем теплые остановки и 
детские игровые площадки. Общая 
сумма затрат по этим проектам со-
ставила более 202 миллионов руб-
лей. Сносим заброшенные здания. 
Запустили новогодний проект для 
ребят «Вотчина Дедушки Мороза» и 
сохранили для горожан спортивный 
клуб в комплексе «Олимп», он теперь 
называется «Патриот». Отмечу, что 
это все за рамками традиционного 
соглашения о социально-экономи-
ческом партнерстве с администра-
цией города, объемы которого мы 
ежегодно наращиваем, и в 2023 году 
они составляют 65,2 миллиона ру-
блей. Мы хотим сделать Воркуту ком-                                                                            
фортнее для жизни наших работни-
ков и всех воркутинцев, а ее внешний 
облик – красивее и современнее. 
Это очевидно, что градообразующее 
предприятие должно быть надежной 
опорой для развития и стабильного 
будущего города. 

– Так для коллектива сил не оста-
нется. Работники компании не чув-
ствуют себя обделенными внимани-
ем?

– Поверьте, абсолютно нет! Мы ре-
гулярно подводим итоги производ-
ственных соревнований и отмечаем 
лучшие трудовые коллективы, орга-
низуем конкурсы профессионального 
мастерства и спортивные турниры. 

Заложили традицию масштабных кор-
поративных состязаний «Vперед к по-
беде!» и День шахтера пополним еще 
одной – Шахтерским забегом. Помо-
гаем работникам укреплять здоровье 
и расширили перечень медицинских 
услуг в оздоровительном комплексе 
«Жемчужина Арктики». Для детей из 
семей наших сотрудников организова-
ли летом трудовые бригады. Работа в 
команде «ВоркутаУголь» дает ворку-
тинцам много разнообразных возмож-
ностей. 

– Какие слова вы бы адресовали 
работникам «ВоркутаУголь» накану-
не профессионального праздника?

– Если оглядываться на то, что сде-
лано всего за год, становится понят-
но, благодаря кому компании удается 
крепнуть и развиваться. Благодаря 
смелому и уверенному в успехе, про-
фессиональному, решительному и 
амбициозному коллективу! Наши ра-
ботники заинтересованы в результате, 
горят своей работой и готовы решать 
самые сложные задачи. С такой ко-
мандой мы добьемся успехов.

ПРЕЖНИЕ ПЛАНЫ 
УГЛЕДОБЫЧИ: ДО-
РАБОТАТЬ ИМЕЮ-
ЩИЕСЯ ЗАПАСЫ И 
ПРЕКРАТИТЬ РАБО-
ТУ ПРЕДПРИЯТИЙ 
«ВОРКУТАУГОЛЬ», 
– ОСТАЛИСЬ В 
ПРОШЛОМ. ВЕК-
ТОР РАЗВИТИЯ ПО-
МЕНЯЛСЯ КАРДИ-
НАЛЬНО.

МЫ РЕГУЛЯРНО 
ПОДВОДИМ ИТОГИ 
ПРОИЗВОДСТВЕН-
НЫХ СОРЕВНОВА-
НИЙ И ОТМЕЧАЕМ 
ЛУЧШИЕ ТРУДО-
ВЫЕ КОЛЛЕКТИ-
ВЫ, ОРГАНИЗУЕМ 
КОНКУРСЫ ПРО-
ФЕССИОНАЛЬНО-
ГО МАСТЕРСТВА И 
СПОРТИВНЫЕ ТУР-
НИРЫ.



ПРОИЗВОДСТВО
За семь месяцев 2023 года угледобывающие предприятия Вор-

куты подняли на-гора 4,3 миллиона тонн горной массы и прошли 
15,1 тысячи метров погонных метров горных выработок. Производ-
ственный 2022-й «ВоркутаУголь» завершила с показателями 9,3 
миллиона тонн добытой горной массы и 28,5 тысячи пройденных 
погонных метров. Предприятия компании разрабатывают Воркут-
ское, Воргашорское и Юньягинское месторождения каменного угля 
марок Ж (технологические группы 2Ж и 1Ж) и К. Стабильность до-
бычи, транспортировки и обогащения угля в «ВоркутаУголь» обе-
спечивают Воркутинские механический завод и ремонтное пред-
приятие, Воркутинское транспортное предприятие. 

ПРОДУКЦИЯ
Крупнейшая в регионе Центральная обогатительная фабри-

ка «Печорская» с начала 2023 года выпустила 2,1 миллиона тонн 
концентратов 1Ж, К, ГЖО, 2Ж. Воркутинский коксующийся уголь –           
сырьевая база для металлургической промышленности страны. 
Основной потребитель продукции «ВоркутаУголь» – Череповецкий 
металлургический комбинат, одно из крупнейших сталелитейных 
предприятий России. 

БЕЗОПАСНОСТЬ
Особые горно-геологические и климатические условия, рекорд-

ные глубины разработки угольных пластов налагают повышенные 
требования, поэтому компания внедряет на своих предприятиях 
современные системы безопасности и использует надежное обору-
дование, организует качественную профессиональную подготовку 
и переподготовку работников, пропагандирует политику нулевой 
терпимости к нарушениям правил промышленной безопасности. 
Все эти принципы позволяют «ВоркутаУголь» демонстрировать 
один из самых низких уровней производственного травматизма в 
отрасли. 

ИНВЕСТИЦИИ
Финансовые вложения «ВоркутаУголь» по трем направлениям: 

безопасность и экология, поддержание объемов производства и 
развитие, – в 2022 году составили 5,4 миллиарда рублей, в 2023-м 
запланированы на уровне 7,7 миллиарда.

ПЕРСПЕКТИВЫ
Воркутинский геолого-промышленный район располагает самы-

ми большими в Европе запасами угля (около четырех миллиардов 
тонн), обладает высоким промышленным потенциалом и является 
стратегически важным источником высококачественного метал-
лургического и энергетического сырья для Европейского Севера 
и Центральной России. Стратегия развития «ВоркутаУголь» пред-
полагает разработку новых месторождений и добычу угля других 
марок, а также расширение географии поставок продукции. Ком-
пания планирует строительство и ввод в эксплуатацию шахты № 1 
Усинского месторождения и рассматривает перспективные участ-
ки для развития угледобывающей отрасли: «Южный 2» Воргашор-
ского месторождения, «Южный 3» Юньягинского месторождения, 
Силовскую площадь, где прогнозные ресурсы угля составляют 824 
миллиона тонн. Специалисты «ВоркутаУголь» обсуждают экономи-
ческую целесообразность отработки Хойлинского месторождения 
баритовых руд.

 
КОМПАНИЯ – ГОРОДУ

Градообразующее предприятие всесторонне вовлечено в раз-
витие города. Ежегодно «ВоркутаУголь» и администрация Воркуты 
заключают Соглашение о социально-экономическом партнерстве. 
В 2023 году в нем указана сумма 65,2 миллиона рублей. Приори-
тетными остаются сферы детского спорта, культуры и благоустрой-
ства. Традиционно компания финансирует многочисленные меро-
приятия и проекты вне Соглашения. 

БЛАГОУСТРОЙСТВО
В 2023 году компания дополнительно профинансирует уникаль-

ный проект по озеленению, приобретет отапливаемые остановоч-
ные павильоны и детские игровые комплексы. Общая сумма затрат 
составит более 202 миллионов рублей. Градообразующее предпри-
ятие также взяло на себя решение давней проблемы Воркуты – де-
монтаж расселенных и заброшенных зданий. 

РАЗВИТИЕ ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ
«ВоркутаУголь» при поддержке корпорации AEON инициирова-

ла подготовку мастер-плана Воркуты. Это документ стратегическо-
го пространственного планирования города, который охватывает 
все аспекты развития и разрабатывается при активном участии 
экспертов и горожан. В роли первых в Воркуту привлечены специа-
листы архитектурного бюро RTDA. 

ВКЛАД В БУДУЩЕЕ
В июне 2023 года компания, Кузбасский государственный тех-

нический университет и Воркутинский филиал Ухтинского госу-
дарственного технического университета подписали соглашение 
об организации в Воркуте высшего образования для выпускников 
школ и средних специальных учебных заведений. 

РАБОТА С МОЛОДЕЖЬЮ
Набирает обороты программа «Построй свое будущее с «Вор-

кутаУголь». Она предусматривает взаимодействие с Воркутин-
ским арктическим горно-политехническим колледжем, студенты 
которого могут рассчитывать на повышенную стипендию и трудо-
устройство. В рамках Программы «ВоркутаУголь» организует Фе-
стиваль шахтерских профессий для школьников. Летом 2023 года 
компания заключила соглашение с колледжем на сумму 10 мил-
лионов рублей. На эту сумму градообразующее предприятие от-
ремонтирует учебные помещения и приобретет шахтную технику 
для обучения будущих горняков. Кроме того, передаст колледжу 19 
единиц горно-шахтного оборудования, которое находится на ба-
лансе компании.
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ПРАЗДНИК – ВРЕМЯ ПОДВОДИТЬ ИТОГИ. ОТ АВГУСТА ДО АВГУСТА НА СЧЕТУ «ВОРКУТАУГОЛЬ» 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ И РЕКОРДЫ, ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ РЕШЕНИЯ НЕЛЕГКИХ ЗАДАЧ, РАБОТА НА 
ПЕРСПЕКТИВУ И ЗАБОТА О ГОРОДЕ. 

ГОД ШАХТЕРА
«ВоркутаУголь» – это одна из мощнейших 

угледобывающих компаний нашей страны. 
Уникальность предприятия обуславливает-
ся значительными доказанными запасами 
угля и его качеством, а также особыми кли-
матическими и геологическими условиями 
добычи. Количество сотрудников компании 
превышает шесть тысяч человек, каждый 
из которых настоящий профессионал. 

Являясь градообразующим предприя-
тием, в рамках соглашений о социальном   
партнерстве, «ВоркутаУголь» реализует 
большое количество проектов на благо жи-
телей Воркуты. После того, как предприятие 
вошло в состав корпорации AEON, объем 
финансирования социально-экономиче-
ского партнерства увеличился в разы.

Таким образом, успешная работа компа-
нии «ВоркутаУголь» – это залог благополу-
чия города и мощный импульс к его даль-
нейшему развитию. Труд шахтеров крайне 
важен для города! 

Я поздравляю всех сотрудников и вете-
ранов отрасли, а также жителей Воркуты с 
Днем шахтера! Желаю вам и вашим семьям 
благополучия, уверенности в завтрашнем 
дне, профессиональной реализации, осу-
ществления всех стремлений, крепкого 
здоровья, тепла и уюта дома! 

Руководитель инфраструктурной корпо-
рации AEON Роман Троценко

Примите поздравления с профессиональным 
праздником – Днум шахтура! 

В этот день мы чествуем людей, которые вы-
брали для себя одну из самых героических про-
фессий. Мы выражаем особую признательность 
ветеранам, заложившим славные традиции 
угольной отрасли. Доблестный труд горняков 
лежит в основе промышленного развития Коми 
края. 

Открытие месторождений Печорского уголь-
ного бассейна послужило началом для активного 
освоения северных территорий, строительства 
Воркуты и Инты. Шахтуры республики внесли и 
продолжают вносить огромный вклад в разви-
тие угольной промышленности региона и стра-
ны.

Сегодня отрасль переживает новый виток 
своего развития. Воркутинский коксующийся 
уголь обладает высокими качественными ха-
рактеристиками и является сырьевой базой для 
металлургической промышленности России. 
Шахтным способом на территории республики 
добывается не только уголь, но и тяжулая нефть 
на уникальном Ярегском месторождении. 

От всей души благмодарю за добросовест-
ный труд, силу духа, мужество, самоотдачу всех 
горняков республики. Желаю вам и вашим се-
мьям крепкого здоровья, благополучия, уверен-
ности в завтрашнем дне, чтобы количество спу-
сков в забой всегда равнялось числу подъумов!»

Глава Республики Коми 
Владимир Уйба 

Поздравляю вас с Днем шахтера! Именно 
шахтеры заложили мощный фундамент нашего 
города, определив его будущее. Все, чем сегод-
ня по праву гордятся воркутинцы, рождено ге-
роическими усилиями горняков. Яркая трудовая 
история Воркуты – заслуга наших угольщиков, 
сегодняшние перспективы и импульсы развития 
отрасли и города – залог социальной и экономи-
ческой стабильности. 

Особых слов благодарности в этот торже-
ственный день заслуживают ветераны- уголь-
щики – люди особой закалки и стойкости. Имен-
но они вдохнули жизнь в наш город, передавали 
свой опыт молодому поколению, создавали и бе-
режно хранили горняцкие традиции и династии. 
Воркутинское черное золото помогало ковать 
Великую Победу в годы Великой Отечественной 
войны, что подтверждает недавно присвоенное 
Воркуте звание «Город трудовой доблести». 

Спасибо всей шахтерской гвардии труда и ка-
ждому работнику угольной отрасли в отдельно-
сти за самоотверженность и верность непростой 
и подчас опасной горняцкой профессии! Пусть в 
ваших семьях всегда царят мир и взаимопонима-
ние. Желаю вам и вашим семьям здоровья, бла-
гополучия и уверенности в завтрашнем дне!

Врио главы – руководителя 
администрации Воркуты 

Александр Камкин

Горняки – представители очень важ-
ной и нужной профессии, представителей 
которой всегда отличало благородство 
и трудолюбие. «ВоркутаУголь» – одна из 
крупнейших российских компаний от-
расли, которая обладает уникальными 
возможностями для добычи угля в Аркти-
ческой зоне. Работники «ВоркутаУголь» 
каждодневно несут свою подземную тру-
довую вахту для того, чтобы в домах лю-
дей был свет, тепло и уют. Достижения 
предприятия были бы невозможны без 
многолетнего самоотверженного труда 
его коллектива. 

Заботясь о благополучии Воркуты, гра-
дообразующее предприятие реализует 
большое количество социальных проек-
тов на благо жителей города. Таким обра-
зом, труд шахтеров – основа динамичного 
развития Воркуты. 

Я поздравляю сотрудников и ветеранов 
предприятия, а также всех воркутинцев с 
Днем шахтера! Желаю вам успеха в самых 
амбициозных начинаниях, благополучия, 
покорения новых профессиональных вер-
шин, семейного счастья и душевной гар-
монии. Пусть здоровье будет крепким, а 
дух – выносливым! 

Генеральный директор 
«ВоркутаУголь» Максим Панов

Уважаемые сотрудники 
и ветераны угольной 
промышленности! 
Уважаемые воркутинцы!

Уважаемые жители 
Республики Коми! 
Дорогие шахтеры! 
Ветераны отрасли!

Уважаемые горняки 
и ветераны отрасли! 

Уважаемые коллеги 
и ветераны «ВоркутаУголь»! 
Уважаемые жители города!



06-07 МОЯ ВОРКУТА
Наша газетаЛЮДИ

Максим Нечепуренко, 
машинист горных выемочных машин, шахта «Комсомольская»

– «ВоркутаУголь» для меня – это уверенность в том, что город, в котором я вырос, город, которым 
я так дорожу, будет развиваться и процветать, продолжая гордо нести звание «столицы мира», 
сердце которой и есть «ВоркутаУголь».

Игорь Левончук, 
начальник участка углеподготовки 
и погрузки угля, 
ЦОФ «Печорская»

– Благодаря «ВоркутаУголь» я получил высшее образование и построил 
карьеру. Начинал механиком, сейчас – начальник участка, и это всего за 
четыре года! Работа в компании гарантирует мне перспективы и профес-
сиональный рост.

Сергей Максимов, 
машинист горных выемочных машин, 
шахта «Воркутинская»

– Для меня «ВоркутаУголь» – это трудовые тра-
диции. Я сам из шахтерской династии, угледобы-
че свою жизнь посвятили мой отец и двое дядей. 
Собственно, именно папа вовлек меня много лет 
назад в эту профессию, и я нисколько об этом не 
жалею.

Омар Исмаилов, 
водитель, 
Воркутинское транспортное 
предприятие

– Для меня «ВоркутаУголь» – это совместные 
корпоративные мероприятия с коллегами. Мы ча-
сто собираемся на конкурсы профессионального 
мастерства и спортивные состязания. В первую 
очередь отмечу футбольные, в которых я обяза-
тельно участвую.

Владимир Авласов, 
электрослесарь подземный, 
шахта «Заполярная»

– Для меня «ВоркутаУголь» всегда была и оста-
ется именно градообразующим предприятием. 
Посмотрите, сколько компания делает в городе! 
Снос домов, озеленение, детские площадки, 
остановки – все это силами «ВоркутаУголь».

Игорь Мамаев, 
электрослесарь,
шахта «Воргашорская»

– Для меня «ВоркутаУголь» – это компания, с 
которой я целиком и полностью связываю свое 
будущее. Для моей семьи – стабильность, спо-
койствие и уверенность в завтрашнем дне.

Олег Винюков, 
фрезеровщик, 
Воркутинский механический завод

– Бесценный опыт, полученный мной за 25 лет 
работы в «ВоркутаУголь», очень помогает. Компа-
ния много вкладывает в профессиональный рост 
своих сотрудников и обновление оборудования. 
Руководство доверило мне работу на высоко-
точном фрезерном станке KNUTH. По заявкам 
структурных подразделений работаю на разных 
металлообрабатывающих станках: фрезерных, 
токарных, строгальных, долбежных. Для меня 
«ВоркутаУголь» – это возможность развиваться. И 
самое главное, я нашел свою вторую половинку 
на родном предприятии, ВМЗ! Поздравляю всех 
работников «ВоркутаУголь» и жителей нашего 
города с Днем шахтера!

прямая речь
УСПЕШНАЯ КАРЬЕРА, НАДЕЖНЫЕ ДРУЗЬЯ, САМОРЕАЛИЗАЦИЯ, УВЕРЕННОСТЬ 
В БУДУЩЕМ РОДНОГО ГОРОДА, ИНТЕРЕСНЫЙ ДОСУГ, СПОРТ И ДАЖЕ ЛЮБОВЬ И СЕМЬЯ! 
ВОТ ЧТО ДАЛА ПРИНАДЛЕЖНОСТЬ К КОМПАНИИ «ВОРКУТАУГОЛЬ» ЕЕ РАБОТНИКАМ. 
НАКАНУНЕ ДНЯ ШАХТЕРА ОНИ РАССКАЗЫВАЮТ ОБ ЭТОМ САМИ.

«ВоркутаУголь» для меня

Радик Каримов, 
водитель, 
разрез «Юньягинский»

– Со всей ответственностью могу сказать, что 
«ВоркутаУголь» – это сплоченная команда, 
лучший коллектив. Работники компании – хоро-
шие ребята, на которых всегда и во всем можно 
положиться.

КОМПАНИЯ «ВОРКУТА-
УГОЛЬ» – ЭТО БОЛЕЕ 

ШЕСТИ ТЫСЯЧ ВЫСО-
КОКЛАССНЫХ СПЕЦИ-

АЛИСТОВ, КОТОРЫЕ 
ПОСВЯТИЛИ СВОЮ 

ЖИЗНЬ ДОБЫЧЕ УГЛЯ
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учительный выбор, куда идти учиться, 
а потом трудиться, перед ней не стоял. 
Еще в детстве она знала точно – будет 

работать в компании «ВоркутаУголь». По-дру-
гому и быть не могло, уверена менеджер ди-
рекции по персоналу и социальным вопросам 
Екатерина Котельникова. 

На первый взгляд, семья Екатерины – 
обычная, таких много в Воркуте. В ней также 
рождались, росли, учились, уходили в армию, 
возвращались в родительский дом, работали. 
Одна деталь – все работали в компании «Вор-
кутаУголь». Горняцкому делу себя посвятили 
уже три поколения. На всю семью более 200 
лет стажа в градообразующем предприятии 
Воркуты!

Все начиналось одинаково и по маминой, 
и по папиной линии, рассказывает Екатерина 
Котельникова. Молодые и амбициозные осно-
ватели шахтерской династии приехали поко-
рять Север. В начале 70-х молодой тульский 
инженер Николай Иванович Исаев прибыл в 
Воркуту по приглашению для ввода в эксплуа-
тацию шахты «Воргашорская», самой молодой 
и технически вооруженной шахты Печорско-
го угольного бассейна. От него требовались 
знания о прогрессивных технологиях выемки 
угольных пластов. 

Приехал Исаев с молодой женой и четы-
рехлетней дочкой – мамой нашей героини. 
Супруга Татьяна Петровна Исаева, имея педа-
гогическое образование и опыт, также связала 
свою профессиональную судьбу с компанией 
«ВоркутаУголь», устроилась оператором пуль-
та управления на шахту «Воргашорская». Спу-
стя годы и дочь Виктория Николаевна Захаро-
ва пошла по ее стопам. 

Екатерина вспоминает шахтерское детство. 
В те годы попасть на производство можно 
было легко: не было строгой пропускной си-
стемы. Поэтому маленькая Катя часто бывала 
на шахте, навещая маму на смене. Тогда-то у 
семилетней девочки и зародилось твердое 
желание стать частью большой шахтерской 
команды. 

По папиной линии все тоже работали в 
«ВоркутаУголь» - на шахте «Заполярная». Де-
душка Екатерины Котельниковой Игорь Ива-

нович Захаров приехал в Воркуту после служ-
бы в армии. Поработав в Заполярье, в первый 
заслуженный отпуск отправился в родную Бе-
ларусь. Там познакомился с будущей женой, и 
молодая семья вернулась на Север, ведь здесь 
были высокие зарплаты и романтика. Моло-
доженов ждали построенные на скорую руку 
бараки и советские угольные рекорды, а еще 
ощущение того, что они в ударных темпах со 
всей страной творят историю!

Дедушка был машинистом электровоза, а 
бабушка Прасковья Петровна Захарова рабо-
тала техником-картографом в маркшейдер-
ском отделе, как и тетя Людмила Игоревна 
Середюк. Каллиграфический почерк и любовь 
к черчению достались и внучке Екатерине 
Котельниковой. От папы она позаимствова-
ла сильный характер и умение не пасовать 
перед трудностями. Сегодня отец Екатери-                          
ны – Олег Игоревич Захаров трудится замести-
телем главного механика по оперативной ра-
боте шахты «Заполярная». Он и день, и ночь на 
связи с предприятием и в любой момент готов 
отправиться на устранение любых неполадок. 
Про таких говорят: настоящий трудоголик. 

Но знает Екатерина не только трудовые 
будни своего отца. Она помнит беззаботное 
детство и день папиной зарплаты, который 
всегда был небольшим праздником. Ездили 
каждое лето на море, покупали обновки в вор-
кутинских магазинах, которых не коснулся де-
фицит. Ярче этих детских воспоминаний толь-
ко чувство преданности своему делу, которое 
движет всеми поколениями шахтерской дина-
стии. Шахта – она как живое существо: если ты 
к ней привязался, то она не отпустит. 

Сама Екатерина Котельникова в этом году 
празднует первый юбилей – 10 лет в команде 
«ВоркутаУголь». Отучившись в Воркутинском 
горно-экономическом колледже, в 2013 году 
начала свою трудовую деятельность на «Вор-
гашорской». Параллельно с работой Екатери-
на получила высшее образование по специ-
альности «Управление персоналом». За 10 лет 
прошла путь от бункеровщика третьего разря-
да до менеджера и сегодня выступает продол-
жателем традиций высокого мастерства и вер-
ности делу своей большой шахтерской семьи. 

 Понимая необходимость обеспечения 
постоянной кадровой подпитки, компания 
«ВоркутаУголь» сотрудничает с учебными за-
ведениями как среднего профессионального, 
так и высшего образования. Поэтому вполне 
возможно, что среди ребят, которые проходят     
обучение по направлениям от предприятия, 
есть основатели будущих трудовых династий.

Никита Виграненко, 
выпускник, 
трудоустраивается на участок 
аэрологической безопасности 
шахты «Комсомольская»: 

– Плюсы программы «Построй 
свое будущее с «ВоркутаУголь» я 
почувствовал во время производ-
ственной практики, когда на чет-
вертом курсе пять месяцев работал 
на «Заполярной». У меня была воз-
можность выбрать участок, нас взя-
ли под свое крыло опытные горняки. 
Уже сейчас, на стадии трудоустрой-
ства, чувствую какое-то особое от-
ношение: звонят, спрашивают, как 
проходит медкомиссия. Приятно, 
если честно, что о нас так заботятся. 
Повышенная стипендия – это еще 
один плюс программы, 18 тысяч    
рублей каждый семестр. Я успел по-
лучить три выплаты, все отложил. 
Это существенный вклад в мою пер-
вую «подушку безопасности»! Одно 
из условий этой программы – необ-
ходимость отработки в компании, но 
уже сегодня очевидно, что именно 
здесь я буду строить свою карьеру. 
Она уже идет в гору! На практике я 
был горнорабочим, сейчас устра-
иваюсь горным мастером, а самое 
главное то, что я решил поступать в 
вуз, учиться заочно, и на предприя-
тии меня поддержали. Здорово, ког-
да работодатель заинтересован в 
развитии своих сотрудников.

Михаил Филиппов, 
студент второго курса: 

– Я очень жду начала учебного 
года, потому что на втором курсе мы 
начнем изучать профильные пред-
меты, а на третьем нас ждет первая 
производственная практика. Все 
время обучения я как участник про-
граммы «Построй свое будущее с 
«ВоркутаУголь» буду получать повы-
шенную стипендию, а после защи-
ты диплома – единовременную вы-
плату. Собираюсь в армию, а после 
возращения со службы меня ждет 
работа по специальности. Это очень 
важно в наше время – уверенность в 
завтрашнем дне. Мы, студенты, зна-
ем, что наши знания нужны на про-
изводстве, а еще знаем, что их будут 
ценить. Наставники всегда говорят, 
что шахтер – не просто профессия, 
это мужество и трудолюбие, взаи-
мовыручка и ответственность. Шах-
терский труд во все времена поль-
зовался особым уважением, и мне 
хочется стать частью этой команды 
профессионалов.

Чингиз Гулуа, 
выпускник, в процессе трудоу-
стройства: 

– Стабильная зарплата, отличные 
условия труда, рядом друзья – вот 
три основные причины, по которым 
я выбрал работу в «ВоркутаУголь». 
Плюсов у программы «Построй свое 
будущее с «ВоркутаУголь» очень мно-
го, и это не только денежные бонусы, 
но и дополнительные преимущества. 
Например, при трудоустройстве я 
мог выбрать между разными участка-
ми и должностями, соответствующи-
ми моей специальности в дипломе. 
Хочу сказать тем, кто только думает 
стать участником программы: для вас 
эта уникальная возможность, прежде 
всего, получить бесценный опыт уже 
во время учебы. Еще посоветую чаще 
проявлять инициативу и, конечно, 
развиваться. Дерзайте!

Денис Воробьев, 
сотрудник шахты «Воркутин-
ская», участок аэрологической 
безопасности: 

– «ВоркутаУголь» заинтересова-
на в молодых специалистах и уже на 
этапе обучения в качестве мотивации 
предлагает повышенную стипендию и 
дальнейшее трудоустройство по про-
грамме «Построй свое будущее с «Вор-
кутаУголь», что является отличным 
стартом для выпускников. Далее – 
продвижение по карьерной лестнице 
и профессиональное развитие. Мно-
гие представители руководства ком-
пании начинали свой профессиональ-
ный путь с рабочих специальностей. 
На мой взгляд, это говорит о том, что в 
«ВоркутаУголь» созданы все возмож-
ности роста для тех, кто знает, любит 
свое дело, не боится ответственности 
и хочет развивать компанию дальше. 

Я уже в команде «ВоркутаУголь». 
Работа отличается от практики повы-
шенным уровнем ответственности, 
конечно, объем задач и обязанностей 
больше, от тебя всегда ждут инициа-
тиву.

Виталий Кобзарь, 
студент второго курса: 

– Я – участник программы «По-
строй свое будущее с «Воркута- 
Уголь» уже год. Окончил 9 классов и, 
не раздумывая, пошел получать шах-
терскую профессию. Из Воркуты уез-
жать не планирую. Получу диплом, 
отслужу в армии и вернусь на шахту. 
Знаю, что меня там ждут. Я хочу до-
казать, что работать шахтером это не 
просто «пахать за деньги», но быть 
представителем настоящей мужской 
нелегкой профессии и обладателем 
уникальных знаний и навыков. Я по-
лучу диплом электрослесаря подзем-
ного. Универсальная, на мой взгляд, 
специальность, предполагает ка-
рьерный рост, и на производстве мои 
навыки всегда будут востребованы.

Илья Степанов, 
выпускник, трудоустраивается 
на участок стационарных уста-
новок шахты «Комсомольская»: 

– Пожалуй, главным преимуще-
ством сотрудничества с компанией 
«ВоркутаУголь» стало дополнитель-
ное обучение, благодаря которому 
мы получили «подземные» корочки. 
Не менее привлекательны финан-
совые бонусы: повышенная стипен-
дия, выплата при трудоустройстве. 
Все деньги пока откладываю. Жалко 
потратить их просто так. Хочется на-
копить на что-то существенное. Мое 
знакомство с работой прошло гладко. 
Повезло еще на практике: наставни-
ки были настоящими профессиона-
лами и отличными товарищами. У 
меня буквально проснулся интерес к 
шахтерской профессии!

Иван Прибылов, 
студент второго курса: 

– Повезло, что я стал участником 
программы «Построй свое будущее 
с «ВоркутаУголь». У меня появились 
новые возможности для професси-
онального развития. С нетерпением 
жду третьего курса, когда заплани-
рована первая практика. Это будет 
настоящее знакомство с шахтерской 
жизнью! Немаловажную роль играет 
повышенная стипендия от «Воркута-
Уголь». Я занимаюсь спортом, и эти 
деньги мне как раз очень кстати для 
обновления спортивного инвентаря.

М

шахтерская династия

молодые специалистыОдин из признаков стабильности отрасли – рождение и становление 
трудовых династий. Связанные родственными узами работники стараются 
не уронить престиж фамилии. Отсюда трудолюбие, ответственность, 
добросовестность, желание не подводить друг друга. Своими трудовыми 
династиями славится и «ВоркутаУголь». Любовь и преданность делу отцов 
и дедов оказываются настолько сильными, что вслед за ними в компанию 
приходят дети и внуки, передавая и приумножая мастерство, знания 
и гордость за принадлежность к шахтерской профессии.

Вклад в профессиональную подготовку будущих работников, 
формирование кадрового резерва – приоритет «Воркута- 
Уголь». Для студентов Воркутинского арктического 
горно-политехнического колледжа, которые отдали 
предпочтение профессии шахтера, действует уникальная 
программа «Построй свое будущее с «ВоркутаУголь». 
Выпускники и нынешние студенты рассказывают, 
в чем ее преимущество.

Трудовые традиции СТАТЬ ЧАСТЬЮ 
КОМАНДЫ
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Людмила Игоревна 
Середюк (тетя), 
техник-картограф 
маркшейдер-
ско-геологическо-
го отдела шахты 
«Заполярная»

Екатерина Олеговна Котельникова, 
менеджер дирекции по персоналу и социальным 
вопросам

Прасковья Петровна 
Захарова 
(бабушка), 
техник-картограф 
маркшейдер-
ско-геологическо-
го отдела шахты 
«Заполярная»

Татьяна Петровна 
Исаева (бабушка), 
оператор пульта 
управления 3-го 
разряда шахты 
«Воргашорская»

Виктория Нико-
лаевна Захарова 
(мама), 
оператор пульта 
управления
3-го разряда шах-
ты «Воргашорская»

Игорь Иванович 
Захаров (дедушка), 
машинист 
электровоза шахты 
«Заполярная»

Николай Иванович 
Исаев (дедушка), 
заместитель на-
чальника проход-
ческого и добычно-
го участков шахты 
«Воргашорская», 
далее препода-
ватель в УКК (ЦПК), 
ВГЭК (ВАГПК)

Олег Игоревич 
Захаров (папа), 
заместитель глав-
ного механика по 
оперативной
работе шахты «За-
полярная»

ШАХТА – ОНА КАК ЖИВОЕ 
СУЩЕСТВО: ЕСЛИ ТЫ К НЕЙ 
ПРИВЯЗАЛСЯ, ТО ОНА НЕ 
ОТПУСТИТ.
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первых дней Великой Отече-
ственной войны перед ком-
бинатом Воркутстроя остро 

встала задача как можно скорее на-
растить объемы добычи угля. Для 
ее решения труженики Заполярья – 
горняки и шахтостроители спешили 
закладывать и вводить в эксплуата-
цию новые шахты.

Так, 8 августа 1941 года в восточ-
ном крыле Воркутской мульды была 
заложена шахта № 5 с проектной 
мощностью 450 тысяч тонн угля в 
год. Свой первый уголь на-гора она 
дала уже через год. 

Одновременно в Воркуте уско-
ренными темпами идут геологораз-
ведочные работы. Для этого в Запо-
лярье направлены геологические 
партии из самых разных уголков 
страны. С одной из таких в конце ав-
густа 1941 года прибыла 17-летняя 
техник Тая Трякина, ставшая после 
войны старшим техником – геоло-
гом стратеграфической лаборатории 
объединения «Полярноуралгеоло-
гия» и заслуженным работником на-
родного хозяйства Коми АССР. 

Уголь Заполярья был необходим 
сражающейся стране. Геологи пони-
мали это, поэтому работали неисто-
во, особенно в экспедициях, проходя 
по 50 километров пешком по болот-
ным кочкам и трясине, имея на руках 
только очень приблизительную кар-
ту местности. Результатом изыска-
ний становились новые шахты.

Но и в межсезонье молодые гео-
логи работали как в экспедиции, без 
выходных. Вместо отдыха у них были 
воскресники, когда вместе с шахте-

рами они спу-

скались в горные выработки. «Страш-
ной была для девочек километровая 
лестница, по которой спускались они 
под землю, и очень высокой казалась 
каждая ее ступенька после девяти-
часовой работы в лаве, где вручную 
грузили на рештаки уголь. Не только 
руки, но и колени были покрыты кро-
вавыми мозолями. А через несколько 

часов, после ночевки в бараке, нужно 
было вставать и идти на работу…», –                                                                                       
так описывает подземную вахту 
девушек-геологов в годы Великой 
Отечественной войны автор очер-
ка «Ощущение счастья» в сборнике 
«Идущие впереди», изданном в 1987 
году к 50-летию объединения «Поляр-
ноуралгеология».

Особенно самоотверженной и на-
пряженной была работа в дни фрон-
товых месячников, когда горняки и 
приходившие им на помощь работни-
ки самых разных предприятий города 
стремились добыть как можно больше 
сверхпланового угля, чтобы отправить 
его в помощь блокадному Ленинграду.

Перевыполнение плановых за-
даний стало массовым и повсемест-
ным. 1 августа 1943 года рекордных 
результатов достигли воркутинские 
железнодорожники, отметив таким 
образом свой профессиональный 
праздник и боевые победы воинов 
Красной Армии.

С 23 августа 1943 года в честь 
освобождения Харькова от фашистов 
воркутинцы встали на фронтовую 
вахту. В первый же день отличились 
девушки-навалоотбойщицы, а 27 ав-
густа крепильщик Спирин выполнил 
сменную норму на рекордные 730 
процентов. В результате ударного 
труда в дни вахты, которая продол-
жалась с 26 по 31 августа, произво-
дительность труда на предприятиях 
комбината «Воркутуголь» выросла 
до 114 процентов.

В первые дни августа 1944 года 
в Воркуту пришло сообщение о том, 
что горняки передовой шахты имени 
Сталина уральского комбината «Ки-
зелуголь» выступили с призывом ко 
всем шахтерам Советского Союза: 
досрочно, к 10 декабря выполнить 
годовой план. В ответ на него на всех 
предприятиях Воркуты прошли со-
брания, участники которых приняли 
свои сверхплановые обязательства. 
Коллектив передовой шахты № 3 
обязался завершить производствен-
ный год 22 ноября, горняки «Капи-
тальной» – к 10 декабря, а собрание 
горняков Второго района приняло 
решение завершить выполнение 
планового задания к 28 ноября. В 
стороне от обсуждения инициативы 
уральских угольщиков не остался 
ни один шахтерский коллектив Вор-
куты. Первые отчеты о выполнении 
принятых обязательств газета «За-
полярная кочегарка» опубликовала 
уже 16 августа. Предприятия один 
за другим рапортовали о пополне-
нии почетного счета сверхпланового 
угля, добытого для восстановления 
Ленинграда. Августовские инициа-
тивы и принятые обязательства по-
зволили горнякам установить много 
выдающихся рекордов.

В августе 1945 года воркутинцы 
все также стремились активно нара-
щивать объем добычи угля, но теперь –                                                                                                                    
чтобы направить его на послево-
енное восстановление страны. 
Отличным стимулом для них была 
Великая Победа, в которую они внес-
ли неоценимый вклад.

Заслуженные кубки и дипломы лидерам вру-
чил заместитель генерального директора по 
производству Сергей Беликов и директор шахты 
«Заполярная» Михаил Нургалиев.

– Уважаемые коллеги, в этом году шахта «За-
полярная» показывает стабильную работу, и на 
ее счету большинство кубков. Мне приятно вас 
поздравить с этим достижением. Уверен, что вы 
и дальше будете работать в том же темпе, пока-
зывая пример для других. Поздравляю! – отме-
тил Сергей Беликов.

С

производственные соревнования

В годы Великой Отечественной войны август был для воркутинских 
горняков обычным месяцем: профессиональный праздник 
учредили позже. Свои трудовые достижения тех лет шахтеры 
Заполярья посвящали только одному – Великой Победе.

В «ВОРКУТАУГОЛЬ» ПОДВЕЛИ ИТОГИ 
ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ СОРЕВНОВАНИЙ 
ВО II КВАРТАЛЕ 2023 ГОДА. В ЛИДЕРАХ 
ПО КОЛИЧЕСТВУ ПЕРВЫХ МЕСТ СТАЛА 
ШАХТА «ЗАПОЛЯРНАЯ».

Рабочий август

ВЫ – ЛУЧШИЕ!

Победители производственных соревнований во II квартале 2023 года

По пласту Тройному/Мощному
• Участок по добыче угля № 8 шахты «Воркутинская»
• Участок подготовительных работ № 3 шахты «Заполярная», 
бригадир А. Г. Савченюк

 По пласту Четвертому
• Участок по добыче угля № 4 шахты «Заполярная»
• Участок подготовительных работ № 1 шахты «Заполярная», 
бригадир Б. А. Артыкбаев

Участок конвейерного транспорта шахты «Воркутинская»

Участок стационарных установок шахты «Заполярная»

Технологическая смена № 2 ЦОФ «Печорская»

Смена № 4 участка углеподготовки и погрузки угля 
ЦОФ «Печорская»

Бригада участка погрузки угля Воркутинского транспортного 
предприятия шахты «Заполярная»

По материалам Воркутинского 
музейно-выставочного центра.

Вырезки из газеты 
«Заполярная кочегарка» 

№ 42, 52, 83 (1943-44 гг.) 
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На самом деле комары в лесу 
кусают тебя не ради пищи. Они 
относят кровь на анализ кукушке, 
чтобы она могла дать более обо-
снованный прогноз продолжи-
тельности твоей жизни.
 
Цитата из дипломной работы, 69-я 
страница:
– Так как до этого места все равно 
никто не дочитает, примем число 
«пи» равным пяти. Иначе расчеты 
не сходятся, а искать ошибку мне 
лень.

– Четыре бутылки водки, пожалуй-
ста…
– Ваш паспорт…
– Нам не в кредит, у нас вся сумма 
с собой!

Приложил к уху ракушку, что-
бы послушать шум моря... Через 
несколько секунд оттуда предло-
жили холодное пиво и вареную 
кукурузу.

А людей, живших до нашей эры, 
не смущало, что годы идут в об-
ратном порядке?

– Открою тебе тайну: ты очень 
сильно тормозишь!
– Какую?

Если мне надо дать кому-то хоро-
шую письменную рекомендацию, 
я просто беру чей-нибудь некро-
лог и ставлю глаголы в настоящем 
времени.

Не смотрю на худых парней, по-
тому что сразу понятно, как у нас 
мало общего… Ну что мы будем 
делать вместе? Мало есть? Нет уж, 
спасибо!

Сервис онлайн-подбора пассив-
но-агрессивных собеседников 
«Ясно».

юморОбщая 
программа 
празднования
25 августа
19:30-21:00 – Торжественное собрание и награждение 
работников компании «ВоркутаУголь», Дворец культуры шахтеров 
(вход по пригласительным билетам)

26 августа
11:15-12:15 – Торжественное шествие работников 
компании «ВоркутаУголь» от пл. Мира до пл. Центральная
12:15-12:30 – Торжественный митинг, посвященный 
Дню шахтера, пл. Центральная
12:30-13:00 – Торжественная передача коммунальной 
техники городу, пл. Центральная
13:00-14:00 – Демонстрация профессионального мастерства 
«Шахтерская эстафета» с награждением, пл. Центральная
14:20-14:40 – Возложение цветов у мемориала 
шахты «Северная»
16:00-18:30 – Торжественное награждение работников 
компании «ВоркутаУголь», фестиваль «Шахтерская песня», 
спорткомплекс «Олимп» 
(вход по пригласительным билетам)
19:00-21:00 – Шоу-программа с участием группы «Земляне» 
и Юлианны Карауловой, пл. Центральная, 
уличная сцена спорткомплекса «Олимп»
21:00-21:15 – Световое шоу, пл. Центральная

27 августа
Все мероприятия проводятся на территории Воркутинского 
механического завода
11:00 – «Шахтерский забег», эстафета для работников 
структурных подразделений компании «ВоркутаУголь» 
(старт и финиш на пл. Металлистов)
11:15 – «Шахтерский забег» для сотрудников «ВоркутаУголь» 
и жителей города (старт и финиш на пл. Металлистов)
12:00-18:00 – Праздничная программа с участием сотрудников 
компании и городских коллективов
12:00-18:00 – Выставка горно-шахтного оборудования 
с действующей монорельсовой дизельной дорогой
12:20-12:40 – Торжественное открытие спортивного 
зала Воркутинского механического завода
13:00-14:00 – Конкурс автодизайна «Шахтерский наряд»
12:00-18:00 – Детские мастер-классы и работа аниматоров

С ПРАЗДНИКОМ, ВОРКУТА!


