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Комфорт работников и их семей влечет за собой желание добро-
совестно трудиться на предприятии, благоприятные условия для 
жизни и деловой активности привлекают даже в самые отдален-
ные регионы и города специалистов, повышение имиджа му-
ниципалитета помогает выстраивать диалог с властью. Один из 
самых наглядных и быстрых направлений корпоративной соци-
альной работы – благоустройство.

Председатель комитета по социальному развитию Совета директоров 
компании «ВоркутаУголь» Дмитрий Свистухин

СИМВОЛ 
РАЗВИТИЯ
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«ВОРКУТАУГОЛЬ» ПРИ ПОДДЕРЖКЕ КОРПОРАЦИИ AEON ИНИЦИИРОВАЛА 
ПОДГОТОВКУ МАСТЕР-ПЛАНА ВОРКУТЫ. МАСШТАБНАЯ, МНОГОЭТАПНАЯ 

РАБОТА УЖЕ ИДЕТ, И СЕГОДНЯ КЛЮЧЕВЫЕ УЧАСТНИКИ МЕГАПРОЕКТА 
РАССКАЗЫВАЮТ, В ЧЕМ ОНА ЗАКЛЮЧАЕТСЯ И ДЛЯ ЧЕГО НЕОБХОДИМА.



28 декабря 1941 года в Воркуту по 
широкой колее прибыл первый железно-
дорожный состав, который в тот же день 
отправился обратно. Во главе стояла ле-
гендарная «овечка» – паровоз серии «ОВ» 
№ 5831, которым управлял машинист Петр 
Петрович Дунаев. Со скоростью не более 
пяти километров в час паровоз тянул две 
двухосные платформы с углем и несколь-
ко вагонов с подарками, собранными вор-
кутинцами для бойцов Красной Армии. 
За оставшиеся до конца 1941 года дни по 
новой железной дороге из Воркуты было 
отправлено 65 вагонов, или 1 011 тонн 
заполярного угля. Так началась история 
угольно-железнодорожного движения в 
Арктике. 

С тех пор прошло более 80 лет. Ско-
рость стала стремительнее, а локомоти- 
вы – мощнее, объемы перевозимых грузов 
многократно возросли. Но все так же, как 
в далеком 1941 году, мерный стук колес 
отсчитывает пульс огромной страны, отме-
ряет километры, по которым воркутинский 
уголь прибывает на обогащение и отправ-
ляется потребителям.

Накануне Дня работников железнодо-
рожного транспорта руководство участков 
Воркутинского транспортного предприя-
тия (ВТП) отправилось с поздравлениями 
по рабочим местам коллектива: на участ-
ки ремонта железнодорожной техники в 
локомотивное депо, движения и грузовых 
работ, а также экипировку «Мульда-ЦОФ», 
в службу логистики и диспетчерскую, на 
шесть станций. 

– Профессия работников железнодо-
рожного транспорта не теряет актуально-
сти и остается значимой для многих отрас-
лей, – подчеркнул директор ВТП Сергей 
Качелкинас. – Поздравляю всех, кто обе-
спечивает бесперебойные поставки угля 
от мест добычи до обогащения и далее  по-
требителям. Всем профессионалам желез-
нодорожного транспорта «ВоркутаУголь» 
желаю, чтобы дороги были ровными и вели 
к успеху. Будьте счастливы. Пусть в ваших 
семьях царит любовь и гармония, а дети 

гордятся вами и пополняют ряды наших 
трудовых династий! В добрый путь!

Порядка 180 километров железнодо-
рожных путей, миллионы тонн горной мас-
сы и готовой продукции, перевозимых в 
год, – вот зона ответственности работни-
ков железнодорожного транспорта «Вор-
кутаУголь». В суровых условиях Крайнего 
Севера их профессионализм, опыт и ма-
стерство поддерживают мощное течение 
черного золота.
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– Дмитрий Васильевич, что представляет собой 
мастер-план?

– Мастер-план – это документ стратегического про-
странственного планирования города, который охваты-
вает экономические, социальные и пространственные 
аспекты развития и разрабатывается при активном 
участии экспертов и горожан. В роли первых в Воркуту 
привлечены специалисты архитектурного бюро RTDA. 
Профессионалы бюро специализируются на создании 
комфортной среды проживания в городах на терри-
тории Российской Федерации и обладают обширным 
опытом в области архитектурного и градостроитель-
ного проектирования, благоустройства общественных 
пространств, исследования особенностей развития 
территорий и ее потенциала с учетом национальной, 
территориальной и климатической составляющих.

– Такой масштабный проект для удаленной Ворку-
ты?

– Корпорация AEON представлена в различных от-
раслях промышленности, транспорта, строительства и 
сервиса.  У нас есть твердая уверенность, что бизнес не 
может успешно развиваться в отрыве от социально-эко-
номической среды в регионах присутствия, география 
которых у AEON широка. Корпоративная социальная 
ответственность для серьезной компании сегодня –                                                                                                                                       
норма и слагаемая успеха. Комфорт работников и их 
семей влечет за собой желание добросовестно тру-
диться на предприятии, благоприятные условия для 
жизни и деловой активности привлекают даже в самые 
отдаленные регионы и города специалистов, повыше-
ние имиджа муниципалитета помогает выстраивать 
диалог с властью. Один из самых наглядных и быстрых 
направлений корпоративной социальной работы – бла-
гоустройство. 

– Какова, по мнению AEON, основная цель реали-
зации мастер-плана?

–  Мы понимаем, что в благоустроенный город проще 
привлечь специалистов и проще удержать тех, кто уже 
здесь живет и работает. Мастер-план нужен для того, 
чтобы воркутинцам, среди которых немало семей со-
трудников компании «ВоркутаУголь», было комфортно 
и радостно выходить на улицы родного города.

СИМВОЛ РАЗВИТИЯ
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ПОДГОТОВКА 
МАСТЕР-ПЛАНА – 
ЭТО ОБЪЕМНАЯ И 
КРОПОТЛИВАЯ 
РАБОТА ДЕСЯТКОВ 
ПРОФЕССИОНАЛОВ, 
КОТОРЫЕ ПРИЕХАЛИ 
В НАШ ГОРОД

Железные люди
В ПЕРВОЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ АВГУСТА СТРАНА ЧЕСТВУЕТ РАБОТНИКОВ 
ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПОРТА. В КОМПАНИИ «ВОРКУТАУ-
ГОЛЬ» СПЕЦИАЛИСТЫ ЭТОЙ ОТРАСЛИ ТРАНСПОРТИРУЮТ САМЫЙ 
ЦЕННЫЙ ГРУЗ КОМПАНИИ – ДОБЫТЫЙ УГОЛЬ.

профессиональный праздник

– Максим Сергеевич, какое место в длин-
ном списке проектов «ВоркутаУголь» зани-
мает подготовка мастер-плана?

– Разработка мастер-плана – это первый 
шаг к масштабному преображению Воркуты. В 
смысле развития архитектуры и инфраструк-
туры заполярный город пережил расцвет, по-
сле которого наступил некоторый упадок. Его 
вызвали объективные причины – сокращение 
промышленной сферы и отток населения. Мы 
ставим перед собой цель оставить этот печаль-
ный период позади и помочь городу выйти на 
новый уровень развития. Надо понимать, что 
Воркута никогда не будет такой, какой была на 
пике своего развития в 80-е годы. Но почему 
она в существующих условиях не может стать 
современным, красивым и привлекательным 
для жизни и работы городом? Компания «Вор-
кутаУголь» твердо убеждена, что это возмож-
но, и для достижения этой цели приложит мак-
симум усилий и задействует все свои ресурсы.

 – Когда воркутинцы смогут познакомить-
ся с результатами работы специалистов ар-
хитектурного бюро RTDA?

– Подготовка мастер-плана – это объемная 
и кропотливая работа десятков профессиона-
лов, которые приехали в наш город. Презен-
тация инициатив архитектурного бюро RTDA 
запланирована на ноябрь и символично совпа-
дет с юбилеем города.

Но уже в ближайшее время воркутинцы смо-
гут порадоваться проектам по благоустройству 
общественных территорий, реализованных в 
рамках Соглашения о социально-экономиче-
ском партнерстве с городом. 

– Расскажите, пожалуйста, подробнее 
про самые интересные? 

– «ВоркутаУголь» реализует уникальный 
проект по озеленению города. По программе 
благоустройства городской среды в Заполярье 
доставят и высадят 100 саженцев ели обыкно-
венной и в виде эксперимента – сосны и ели 

колючей. Озеленение затронет площади Цен-
тральную и Победы, территорию возле сте-
лы «Город трудовой доблести», около здания 
исполнительного аппарата «ВоркутаУголь» и 
район Воркутинского музейно-выставочного 
центра на Гагарина, напротив храма святой 
великомученицы Варвары. Хочу сразу преду-
предить опасения горожан: заботой о молодых 
деревьях займутся специалисты СГУ им. Пити-
рима Сорокина. Они совместно с коллегами из 
питомника «Лесник-Пермь», который поставит 
саженцы, проконтролируют технологию посад-
ки и в течение года будут заниматься уходом за 
ними. Это очень амбициозный, технологически 
непростой и дорогостоящий проект. С уверен-
ностью можно сказать, что озеленением Вор-
куты в таком масштабе не занимался никто.

Отдельной строкой прописан снос рассе-
ленных и заброшенных зданий – пожалуй, 
самой заметной и мрачной составляющей го-
родской инфраструктуры.  Мы не можем до-
пустить, чтобы так называемые заброшки ста-
новились печальным символом Воркуты. Уже 
демонтирован заброшенный дом в Больнич-
ном переулке, начался  снос нежилого дома № 
12 по Суворова. Всего их будет пять.

В ближайшее время, после детальной про-
работки всех проектов, руководство компании 
выступит с заявлением о дополнительных ини-
циативах по благоустройству городской среды 
Воркуты.

– Почему градообразующее предприятие 
затрачивает столько усилий на улучшение 
инфраструктуры Воркуты?

– Мы хотим сделать Воркуту комфортнее 
для жизни наших работников и всех воркутин-
цев, а ее внешний облик – красивее и совре-
меннее. Добавлю, что благоустройство – это 
процесс, который сигнализирует об уверенном 
развитии города.

– Какой объем работы предстоит специалистам 
RTDA?

– В рамках первого и второго этапа, которые уже 
стартовали и продлятся три и четыре с половиной 
месяца соответственно, архитекторы RTDA изучат и 
проанализируют природные условия, демографиче-
скую и экономическую ситуацию в Воркуте, а также 
состояние городской застройки, землепользование, 
экологические условия, состояние транспортной и 
инженерной инфраструктуры, историко-культурное 
наследие, систему документов и законодательство в 
области городского планирования. На основе собран-
ных данных мы выявим предпосылки и сформируем 
принципиальное видение развития Воркуты.

– Что конкретно изучают и анализируют специ-
алисты?

– Второй этап посвящен анализу существующего 
состояния города и проблем, ограничений и пред-
посылок его развития. Он затрагивает огромный пе-
речень тем: трудовые ресурсы, жилой фонд, транс-
портные связи, инженерные схемы, окружающую 
среду, ландшафтные особенности, действующие 
программы по развитию территории, демографию и 
многое-многое другое. На этом этапе мы формируем 
сводный план зон развития с учетом действующих 
ограничений, конкретизируем элементы идентично-
сти города, аккумулируем предложения жителей и 
выявляем запрос на новые услуги. Мы определяем 
также ключевые кластеры – драйверы развития. В 
Воркуте это будут три территории.

– Когда воркутинцы увидят результаты вашего 
труда? 

– На третьем этапе горожанам презентуют ком-
плексные решения мастер-плана, визуализацию бу-
дущего пространственного развития знаковых обще-
ственных территорий.

– На этом подготовка мастер-плана будет окон-
чена?

– Ни в коем случае. Кроме всего вышеперечислен-
ного, бюро разработает дизайн-код Воркуты: прави-
ла, регламентирующие единообразие архитектурно-
го образа и формирующие идентичность городской 
среды. Это создание бренда города и рекомендаций 
по облику зданий, использованию объектов и эле-
ментов благоустройства, размещению и оформлению 
вывесок, рекламы, информационных конструкций.

Максим Панов, 
генеральный директор компании 
«Воркутауголь»

Архитектурное бюро RTDA

Дмитрий Свистухин, 
председатель комитета по социальному 
развитию совета директоров 
компании «Воркутауголь»

НА ОСНОВЕ СОБРАННЫХ ДАННЫХ МЫ 
ВЫЯВИМ ПРЕДПОСЫЛКИ И СФОРМИРУЕМ 
ПРИНЦИПИАЛЬНОЕ ВИДЕНИЕ РАЗВИТИЯ 
ВОРКУТЫ

Участок движения и грузовых работ

Участок ремонта железнодорожной техники

Участок движения и грузовых работ



а предприятии постоянно повышают 
уровень безопасности производства. 
Еще один шаг в этом направлении сде-
лали сотрудники участка внутришахт-
ного транспорта: они оборудовали все 

людские вагонетки дизелевозов кнопками бо-
лее надежной аварийно-стоповой сигнализа-
ции. Прежняя тросовая регулярно выходила из 
строя. Системы сделали независимыми, чтобы 
они эффективно дублировали друг друга, и в 
случае экстренной ситуации сотрудник мог по-
дать сигнал машинисту удобным способом.

Для предотвращения аварийности на шах-
те регулярно ведут планово-предупредитель-
ные ремонты. Чтобы оборудование работало 
как часы, его необходимо своевременно об-
служивать. На одном из скиповых подъемов 
сотрудники участка стационарных установок 
заменили тормозную систему: сняли все тяги, 
колодки и разобрали шарнирные соединения. 
Ремонт произвели в выходной день, чтобы не 
останавливать добычу угля: скиповой подъем – 
одно из важнейших звеньев в производствен-
ной цепочке шахты. От его работоспособности 
зависят темпы выдачи на поверхность горной 
массы и, следовательно, стабильная работа 
предприятия. 

Работники того же участка стационарных 
установок заменили загрузочное устройство 
на подъемной машине ПМ-30. Работу вели в 
ограниченном пространстве, все манипуляции 
выполняли на площади около 10 квадратных 
метров. Кроме того, эта работа потребовала 
тщательной подготовки и высокой квалифика-
ции. Например, необходимо было сверить все 
запчасти и размеры креплений с чертежами, 
доработать износившиеся детали. На это по-
тратили почти месяц. Сама замена заняла трое 
суток.

Бывало и такое, что техника подводила в 
самый неподходящий момент, но сотрудники 
«Воркутинской» и здесь оказались на высоте. 
В бригаде Рената Сафиуллова вышел из строя 
проходческий комбайн П-110 – работа встала. 
Бригада механического цеха, не жалея сил, в 
кратчайшие сроки заменила редуктор и верну-
ла оборудование в строй, чтобы коллеги смог-
ли дать метры. Это ли не настоящий командный 
дух «Воркутинской»? Один за всех и все за од-
ного!

Тем временем на замену некоторому старо-
му оборудованию, которое часто выходило из 
строя, на шахту поступили два новых проходче-
ских комбайна, дизельный локомотив и совре-
менная бурильная установка БУГ-200М. 

– Эта модернизированная машина с улуч-
шенной магнитной станцией и гидравлическим 
управлением работает в проходческом забое 
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2 010 400
тонн угля подняли на-гора коллективы «Воркутинской» и 

прошли 6 160 погонных метров горных выработок

они добывают уголь
НА ШАХТЕ ВСЕ РАБОТНИКИ – РАВНЫЕ ЗВЕНЬЯ ОДНОЙ ЦЕПИ. ЧЕМ НАДЕЖНЕЕ КАЖДОЕ ЗВЕНО, 
ТЕМ КРЕПЧЕ ВСЯ ЦЕПЬ. В ЭТОМ ГОДУ «ВОРКУТИНСКАЯ» СТОЛКНУЛАСЬ С ОБЪЕКТИВНЫМИ 
ТРУДНОСТЯМИ И, ПРЕОДОЛЕВАЯ ИХ, ДОКАЗАЛА ВЕРНОСТЬ ЭТОГО ПОСТУЛАТА. ОСТАНОВКИ, 
ПОЛОМКИ И ПРОСТОИ – ВСЕ ЭТО ШАХТА СМОГЛА ПРЕОДОЛЕТЬ БЛАГОДАРЯ УСИЛИЯМ КОЛЛЕКТИВА. 
«ВОРКУТИНСКАЯ» НЕ ТОЛЬКО ДОСТОЙНО ПРЕОДОЛЕЛА ПОЛОСУ НЕУДАЧ, НО И ВЫШЛА 
НА ПУТЬ СТАБИЛЬНОГО ВЫПОЛНЕНИЯ ПЛАНОВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ. 

Н
– Верю, что кол-
лективу «Ворку-
тинской» любые 
амбициозные 

планы по плечу. Будем работать и 
достигать целей, сделаем «Ворку-
тинскую» примером для остальных 
структурных подразделений!

Директор шахты «Воркутинская» 
Михаил Гороховский

СТАТЬ ЛУЧШИМИ ВОПРЕКИ ВСЕМУ!

В 2023 ГОДУ ШАХТА 
ЗАКОНЧИЛА ДОБЫЧУ УГЛЯ 
В ЛАВЕ 812-Ю ПЛАСТА 
ТРОЙНОГО. ЗА ПОЧТИ ДВА 
ГОДА РАБОТЫ В НЕЙ 
ГОРНЯКИ «ВОРКУТИНСКОЙ» 
ПОДНЯЛИ НА-ГОРА 
1 244 100 ТОНН 
В УГОЛЬНОЙ ПАЧКЕ.

северного магистрального штрека. Она здорово 
помогает горнякам бурить скважины большого 
диаметра, необходимые для повышения уров-
ня безопасности в забое в тех местах, где воз-
можны горные удары и внезапные выбросы, –                                                                                                             
рассказал исполняющий обязанности главного 
инженера шахты Валентин Исматов.

В марте все сотрудники «Воркутинской» 
объединились, чтобы как можно быстрее вы-
полнить требования Ростехнадзора, и приве-
ли выработки, добычные и подготовительные 
забои в нормативное  состояние. За короткий 
срок проделана колоссальная работа: зачи-
щен конвейерный став, заменены ролики лен-
точного конвейера в северной части южного 
магистрального конвейерного штрека. Смон-
тированы и зачищены также лента по заезду 
на РШ512-ю пласта Четвертого, ленточные 
конвейеры по вентиляционному квершлагу и 
уклону 14-с, конвейерный уклон 22-ю нижне-
го конвейерного штрека и капитальный кон-
вейерный квершлаг. Сплотившись, сотрудники 
шахты смогли быстро вернуть предприятие «на 
рельсы»!

В том же месяце на «Воркутинской» запу-
стили углеобогатительную фабрику (УОФ). До 
этого момента шахта обеспечивала объемы для 
Центральной обогатительной фабрики «Печор-
ская». Когда угля у нее стало достаточно, пере-

рабатывающее предприятие «Воркутинской» 
снова приступило к работе. 

– У нас концентрат лучше, – отметил за-
меститель директора шахты по производ-
ству  Дмитрий Судыко. – Благодаря своей УОФ 
предприятие экономит время, исключая звено 
доставки горной массы до Центральной обо-
гатительной фабрики, а значит, потребитель 
получает товар быстрее. 

Руководство шахты ценит самоотвержен-
ный труд работников и старается создать для 
них комфортные условия. За год в администра-
тивно-бытовых помещениях обновили душе-
вые и сатураторный накопитель, организовали 
просторную и удобную чайную, отремонтиро-
вали парилки, столовую, улучшили освещение 
в банях и на лестничных маршах. Ремонтная 
кампания на шахте не прекращается. 

В 2023 году шахта закончила добычу угля в 
лаве 812-ю пласта Тройного. За почти два года 
работы в ней горняки «Воркутинской» подняли 
на-гора 1 244 100 тонн в угольной пачке. Уча-
сток № 8 запустил новую горную выработку – 
лаву 912-ю пласта Тройного с запасами 1 124 
000 тонн угля. Она обеспечит горняков работой 
на полтора-два года. 

В мае шахта впервые с начала года выпол-
нила планы по проходке, а в июне – по добыче. 
«Воркутинская», вперед! Так держать!

ГОРДОСТЬ «ВОРКУТИНСКОЙ»

• Работник «Воркутинской» Константин 
Николаевич, боец специальной военной 
операции, получил благодарственное 
письмо за стойкость и героизм от коман-
дира войсковой части. Гордимся! 

• Лучшими в профессии признаны два сотрудника «Воркутин-
ской». Речь идет об операторе пульта управления углеобога-
тительной фабрики шахты «Воркутинская» с 30-летним стажем 
Марине Бураковой и горнорабочем по ремонту горных выра-
боток участка внутришахтного транспорта шахты «Воркутин-
ская» Юрии Теслюке. Их портреты разместили на Доске почета 
в День города.



•	 Слесарь-электромонтажник            
4-го разряда  

•	 Каменщик 4-го разряда  
•	 Монтажник по монтажу стальных 

и железобетонных конструкций          
4-5-го разряда  

•	 Электрогазосварщик                           
3-5-го разряда

•	 Вышкомонтажник 4-го разряда
•	 Штукатур 3-го разряда

По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru
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«ВоркутаУголь» приглашает на работу и учебу

Обязанности
•	 В установленном порядке информи-

ровать соответствующие долж-
ностные лица о нарушениях Правил 
безопасности в угольных шахтах, 
требований норм по охране труда и 
промышленной безопасности

•	 Требовать информацию и постоянно 
контролировать: работу вентиля-
торов главного проветривания; 
температурный режим калорифер-
ных установок на стволах; режим 
работы насосных станций водоотли-
вов; наличие воды в резервуарах и 
давление в противопожарном ставе; 
работу технологического транспор-
та, снегоуборочной техники; работу 
технологического комплекса по-
верхности, состояние оборудования 
поверхности; отгрузку/разгрузку 
поступивших предприятию грузов

•	 Оперативное реагирование на все 
нарушения технологии, отклонение 
от нормального рабочего процесса, 
угрозы возникновения аварии, сбои 
в обеспечении структурных подраз-
делений транспортом, проветрива-
нием, другими ресурсами

•	 Ввод в действие плана ликвида-
ции аварий в начальной стадии 
возникновения аварийной ситуации, 
выполнение мероприятий по спасе-
нию людей, вызов должностных лиц 
предприятия, горноспасательных 
частей в необходимых случаях

•	 Контроль соблюдения охраны труда, 
а также обеспечение безопасной, 
безаварийной работы предпри-
ятия в соответствии с законами, 
правилами, нормами, стандартами и 
инструкциями

•	 Своевременный и правильный ввод 
производственных показателей и 
нормируемых материалов (ТМЦ) в 
систему SAP MII и S/4 HANA

Требования
•	 Стаж работы на инженерно-техниче-

ских должностях в угольных шахтах 
не менее трех лет и пяти лет при 
среднем профессиональным горном 
образовании

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Прием на конкурсной основе 
на ремонтно-строительный 
участок

Горный 
диспетчер

ООО «Северная алмазная компания»
Официальный поставщик персонала в одну из крупнейших угольных компаний России
АО «Воркутауголь» приглашает на работу (г. Воркута, Республика Коми)

Мы предлагаем
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильную заработную плату
•	 Компенсацию затрат на прохождение
•	 медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗ в полном объеме

По всем вопросам обращаться:             
Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

•	 Горный мастер
•	 Кузнец на молотах и прессах 3-го разряда 
•	 Сварщик арматурных сеток и каркасов    

3-4-го разряда 
•	 Электрогазосварщик 3-5-го разряда 
•	 Аппаратчик химводоочистки 2-3-го разряда 
•	 Лаборант химического анализа 3-4-го 

разряда
•	 Грузчик 2-го разряда (только гражданин РФ, 

данная вакансия возможна с обучением)
•	 Мастер участка
•	 Машинист насосных установок 3-го разряда
•	 Машинист подъемной машины
•	 Машинист (кочегар) котельной 3-4 разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии, 
диплома
По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru

•	 Электрослесарь подземный 3-5-го разряда
•	 Горнорабочий подземный 3-го разряда
•	 Машинист горных выемочных машин 5-го 

разряда
•	 Горный мастер
•	 Машинист буровой установки (подземный)
•	 Горнорабочий по ремонту горных вырабо-

ток 3-4-го разряда
•	 Машинист подземных установок 3-го 

разряда
•	 Горномонтажник подземный 3-5-го разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии
Условия:
•	 В случае трудоустройства компенсируются 

затраты на прохождение медицинского 
осмотра

•	 Сотрудникам выдается спецодежда и СИЗы 
в полном объеме

•	 Доставка к месту работы и с работы осу-
ществляется специализированным транспор-
том АО «Воркутауголь»

По всем вопросам обращаться:
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Условия
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохожде-

ние медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗ в полном объеме

По всем вопросам обращаться: 
Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05 
m.isakov@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Электрослесарь подземный 
участков аэрологической безопас-
ности (ВТБ) шахт компании 4-5-го 
разряда

Обязанности
•	 Выполнение взрывных работ 

средней сложности при ведении 
открытых, подземных горных и 
геофизических работ

Требования
•	 Наличие единой книжки взрыв-

ника – взрывные работы на 
открытых горных работах

По всем вопросам обращаться: 
Людмила Владиславовна 
Гедутите
тел.:7-24-60, 7-922-276-28-28
эл. почта: lv.gedutite@vorkutaugol.ru

Взрывник 
4-го разряда

Обязанности
•	 Планирование работы участка, об-

щее управление персоналом участка 
и осуществление оперативного 
контроля деятельности участка

•	 Контроль соблюдения и обеспече-
ния безопасной, безаварийной и 
бесперебойной работы участка в 
соответствии с законами, прави-
лами, нормами, стандартами и 
инструкциями

•	 Развитие персонала в части обуче-
ния, наставничества, повышения 
квалификации, оценки и личностно-
го роста

•	 Обеспечение анализа, сбора, пере-
дачи, обработки и предоставления 
оперативной производственной, ста-
тистической и другой информации, в 
зоне своей ответственности

•	 Определение и планирование 
потребности участка с составлением 
заявки в материалах, инструментах, 
запасных частях, оборудования и 
ТМЦ

Требования
•	 Высшее профессиональное образо-

вание без предъявления требова-
ний к стажу работы или среднее 
профессиональное образование и 
стаж работы по специальности на 
инженерно-технической должности 
не менее 3-х лет

По всем вопросам обращаться: 
Людмила Владиславовна Гедутите
Тел.: 7-24-60, +7-922-276-28-28
lv.gedutite@vorkutaugol.ru

Электромеханик 
участка

Обязанности
•	 Поддержание исправного 

состояния, надежного и беза-
варийного функционирования 
систем центрального отопления, 
водоотведения, канализации

•	 Обеспечение правильной 
эксплуатации, монтажа, регу-
лировки, настройки и устра-
нения неполадок сантехниче-
ских устройств

•	 Обнаружение причин раннего 
износа, меры по их устранению 
и предупреждению

•	 Сборка, наладка и техобслужи-
вание трубопроводов, стоков, 
сливов и т. д.

•	 Сборка и разборка, ремонт 
различных деталей и узлов сани-
тарно-технических систем

•	 Комплектация заявок на инстру-
менты, запчасти, материалы 
и обеспечение их экономного 
использования

•	 Своевременные испытания и 
подготовка отремонтированных 
участков к сдаче в эксплуатацию

Требования
•	 Удостоверение по профессии

По всем вопросам обращаться: 
Дмитрий Сергеевич Морозов 
Тел.: +7-922-276-73-73
ds.morozov1@vorkutaugol.ru

Слесарь-сантехник

Прием на конкурсной 
основе по профессиям:

•	 Машинист крана (крановщик) 4-5-го 
разряда

Водители категории «В», «С», «D», «Е»
Водители со свидетельством «ДОПОГ»

ВАКАНСИИ
ПЕРСПЕКТИВЫ / РАБОТА / ОБУЧЕНИЕ

•	 Горнорабочий подземный 1-3-го разряда/машинист подземных        
установок 2-3-го разряда, начало обучения – 7 августа

Требования к кандидатам
•	 Образование 9-11 классов или среднее профессиональное

Условия
•	 Обучение за счет ООО «Северная алмазная компания»
•	 Предоставление места для прохождения производственной 

практики после теоретического обучения
•	 Трудоустройство в ООО «Северная алмазная компания»                 

на структурные подразделения АО «Воркутауголь»

Обязанности:
•	 Управление мостовыми и шлюзовыми кранами, 

оснащенными различными грузозахватными 
приспособлениями, грузоподъемностью свыше 
25 т при выполнении работ средней сложности 
по погрузке, разгрузке, перегрузке и транс-
портировке лесных (длиной свыше 3 до 6 м) и 
других аналогичных грузов. Установка деталей, 
изделий и узлов на станок. Перемещение 
подмостей и других монтажных приспособлений 
и механизмов. Управление башенными самоход-
ными самоподъемными, портально-стреловыми 
кранами грузоподъемностью свыше 15 т, ба-
шенными стационарными и козловыми кранами 
грузоподъемностью свыше 25 т, оснащенными 
различными грузозахватными приспособления-
ми, при выполнении простых работ по погрузке, 
разгрузке, перегрузке и транспортировке сыпу-
чих, штучных, лесных (длиной до 3 м) и других 
аналогичных грузов

Требования:
•	 Удостоверение по профессии
Условия:
•	 Рабочая неделя – 5/2

НАБОР НА ОБУЧЕНИЕ НА КОНКУРСНОЙ ОСНОВЕ ПО ПРОФЕССИЯМ

КОМПАНИЯМОЯ ВОРКУТА
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ЗДОРОВЬЕ / ГИБДД / ЖКХ

•	 Водитель вездехода 5-го разряда
•	 Помощник машиниста буровой установки 

4-го разряда (поверхность)
•	 Машинист буровой установки 5-го разря-

да (поверхность)
Требования к кандидатам:
Стаж работы не менее 1 года, водительское 
удостоверение категории «С»

По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

По всем вопросам обращаться:

Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44, 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05, 
m.isakov@vorkutaugol.ru

Врачу-пульмонологу в 
своей профессиональной 
деятельности довольно ча-
сто приходится встречаться 
с тяжелыми и осложненными 
формами гриппа. Наиболее 
частые из них, по наблюде-
ниям Ивана Сыплывого, – это   
тяжелые бронхиты, воспа-
ление легких (пневмонии), 
синуситы (например, гаймо-
рит), отиты. 

– Запомнился случай бе-
ременной пациентки с грип-
пом. Она не была привита. 
Болезнь привела к развитию 

тяжелых осложнений, в том 
числе пневмонии. К сожале-
нию, пациентку не удалось 
спасти, – вспоминает врач. –                                                     
Встречались случаи, когда 
с тяжелыми осложнениями 
гриппа в виде пневмонии в 
стационар попадали люди с 
хроническими заболевани-
ями и до этого момента здо-
ровые, но непривитые па-
циенты. Заболевание у них 
протекало очень тяжело. За 
мою более чем 20-летнюю 
практику я не встречал при-
витых от гриппа пациентов, 

которые бы поступали к нам 
с тяжелым гриппом и ослож-
нениями.

Не всегда осложнения 
воздействуют на органы ды-
хания. При этом грипп прак-
тически всегда усугубляет 
течение хронических забо-
леваний: сахарного диабета, 
гипертонии, болезней, свя-
занных с нарушениями моз-
гового кровообращения. 

Именно поэтому вакци-
нация против гриппа в пред- 
эпидемический период в 
первую очередь показана 
лицам из группы высокого 
риска: старше 60 лет, стра-
дающим заболеваниями 
эндокринной системы (ди-
абет), нарушениями обмена 
веществ (ожирение), болез-
нями системы кровообраще-
ния, хроническими заболева-
ниями дыхательной системы 
(хронический бронхит, брон-

хиальная астма), хрониче-
скими заболеваниями пече-
ни и почек, беременным (их 
вакцинируют инактивиро-
ванными вакцинами). Кроме 
того, специалисты настоя-
тельно рекомендуют приви-
ваться тем, кто часто болеет 
острыми респираторными 
вирусными заболеваниями, 
медицинским работникам, 
работникам сферы обслужи-
вания, транспорта, учебных 
заведений, военнослужа-
щим. 

– Воркутинцы должны 
понимать, что бесплатная 
вакцинация – это привиле-
гия, – подчеркнул Иван Сы-
плывий. – Во многих странах 
прививка от гриппа – очень 
дорогостоящая процедура 
для избранного контингента.

Болеть легко!
Ни одного тяжело заболевшего гриппом вакци-
нированного пациента не встречал за 20 лет ра-
боты врач-пульмонолог Воркутинской больницы 
скорой медицинской помощи Иван Сыплывий. 
Он рассказал, у кого вирус вызывает осложне-
ния и почему прививка – это привилегия. 

вакцинация

НЕЛЕГАЛЬНЫЙ БИЗНЕС
По Воркуте ездил нелегальный автобус. Инспекторы 
остановили маршрутный автобус № 45 «Воркута – Вор-
гашор». Проверка показала, что транспортное средство 
снято с учета, а номера принадлежат другой машине. 
Кроме того, у водителя не оказалось страхового полиса, 
а в автобусе – тахографа, специального устройства для 
регистрации скорости и передвижений. Возбуждено ад-
министративное производство. Полицейские хотят при-
влечь к ответственности владельца бизнеса.

НЕ ЦЕННЫЕ БУМАГИ
Воркутинец не распознал липовую биржу и лишился 
сбережений. Представитель «инвестфонда» сам по-
звонил северянину и предложил вложиться в акции 
различных предприятий. Звонивший пообещал, что ин-
вестированные средства увеличатся вдвое. Мужчина 
закупился «ценными бумагами» на 240 тысяч рублей. 
Однако быстрой прибыли так и не получил, а дозво-
ниться до «помощника» уже не смог. Возбуждено уго-
ловное дело, сообщает МВД Коми.

ОДИН НА ОДИН
В Воркуте в дорожно-транспортном происшествии по-
страдала женщина-водитель. 2 августа около 16:35 
воркутинка за рулем KIA Rio выезжала с прилегающей 
территории напротив дома № 59 на Ленина. Водитель 
не уступила дорогу Mercedes-Benz, едущему по главной 
дороге, в результате чего автомобили столкнулись. Ви-
новница аварии получила ушиб грудной клетки, госпи-
тализация ей не потребовалась. За рулем она уже 17 лет, 
сообщили в УГИБДД по Коми.

Зима близко
Пять управляющих организаций Воркуты показывают низкие темпы 
подготовки к зиме. К такому выводу пришла прокуратура. 

Проверка показала, что к началу августа некоторые коммунальщики не начали за-
планированные ремонты кровель, чердаков, инженерного оборудования и фасадов. 
Общая готовность жилищного фонда в ряде случаев обеспечена лишь на треть, сооб-
щает прокуратура Коми.

Прокурор города объявил руководителям управляющих организаций предостере-
жения. За нарушение закона управляющие организации могут привлечь к ответствен-
ности. Ситуация на особом контроле ведомства.

ЖКХ
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ОБРАЗОВАНИЕ / МОЛОДЕЖЬ / ПРЕСТИЖ

УЧЕБНОЕ ЗАВЕДЕНИЕ ПРЕДЛАГА-
ЕТ ПОЛУЧИТЬ ВОСТРЕБОВАННУЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТЬ «ПОДЗЕМНАЯ РАЗ-
РАБОТКА МЕСТОРОЖДЕНИЙ ПОЛЕЗ-
НЫХ ИСКОПАЕМЫХ» И КВАЛИФИ-
КАЦИЮ «СПЕЦИАЛИСТ ПО ГОРНЫМ 
РАБОТАМ». ПРОФЕССИОНАЛЫ ЭТОГО 
НАПРАВЛЕНИЯ ЗАНИМАЮТСЯ ВЕДЕ-
НИЕМ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ ПРОЦЕС-
СОВ ГОРНЫХ И ВЗРЫВНЫХ РАБОТ, 
КОНТРОЛИРУЮТ ИХ БЕЗОПАСНОСТЬ, 
ОРГАНИЗУЮТ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕР-
СОНАЛА ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ, УЧАСТВУЮТ В МО-
ДЕРНИЗАЦИИ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИХ 
ПРОЦЕССОВ И РЕКОНСТРУКЦИИ 
ГОРНЫХ ПРОИЗВОДСТВ.

Обучение на бюджетной основе (бесплатно). 
Срок обучения – 3 года 10 месяцев.

Программа «Построй свое будущее с «ВоркутаУголь» 
Студенты Воркутинского арктического горно-политехнического колледжа, 
обучающиеся горным специальностям, имеют возможность заключить с компанией 
договоры на целевое обучение и получить: 
• гарантированное трудоустройство в «ВоркутаУголь» 
• выплату стипендии по итогам каждого семестра в размере 18 000/15 000 руб., 
при условии отсутствия академической задолженности 
• возможность проходить оплачиваемые практики в компании 
• единовременную выплату в размере 30 000/50 000 руб. в зависимости 
от итоговых оценок в случае трудоустройства в компанию в течение одного 
месяца после окончания обучения

По вопросам заключения договоров обращайтесь 
к Юлиане Андреевне Жидковой, тел. +7-999-295-29-87, 
электронный адрес: iua.zhidkova@vorkutaugol.ru

Как правильно выбрать арбуз:
1. Ищем арбуз с желтым пятном.
2. С большим желтым пятном…
3. Как можно с большим…
4. Желательно на всю поверх-
ность.
5. Наслаждаемся дыней.
 
…Миледи медленно опустила с ле-
вого плеча платье, обнажив татуи-
ровку «За ВДВ!». Тут-то д’Артаньян 
и побледнел.

Что утешает, Криштиану Роналду, 
Лионель Месси и даже Неймар не 
кандидаты в мастера спорта.

На рынке:
– У вас рыба свежая?
– Конечно. Вы же видите, рыбак 
даже еще не протрезвел.

– Выходи за меня!
– А что там... за тобой?

В озере неподалеку от Чернобыля 
впервые за много лет был пойман 
обычный карась стандартного 
размера, два глаза, нормальные 
плавники. Впрочем, по его словам, 
он не местный.

– Ты где отпуск провел?
– Три дня в горах!
– А после?
– В гипсе!

По статистике, примерно каждый 
0,5-й человек мечтает иметь вто-
рую половинку.

– Моня, ты таки слишком ревни-
вый!
– Почему слишком?
– Ну нельзя же в каждом мужчине, 
сидящим в моем шкафу, видеть 
моего любовника!

юмор

Контакты
Секретарь приемной комиссии 
Екатерина Александровна Довганич
Контактный телефон приемной комиссии: 
8-(82151)-3-73-45

Адрес приемной комиссии: 
г. Воркута, ул. Яновского, 5
Адрес электронной почты приемной комиссии: 
vpt@minobr.rkomi.ru

Режим работы:
• понедельник - пятница с 10:00 до 17:00
• суббота с 11:00 до 15:00
• воскресенье – выходной

СТАНЬ СТУДЕНТОМ
Воркутинского 
арктического 
горно-политехнического 
колледжа!


