
НОВОСТИ 
«ВоркутаУголь» 

в Telegram! 
ПОДПИШИСЬ!

№  14 (658) 
17 апреля 2023 года
«Моя Воркута» выходит с 2007 года
www.gazetamv.ru

стр. 2-3

В этот день 
давным-давно

История

стр. 4

КП21 для подготовки 
очистного фронта

модернизация

стр. 4

Первая Пасха 
в новом храме

город 

стр. 5

МОЯ ВОРКУТА
Наша газета

12+

Искусство 
ОБОГАЩАТЬ

Конкурсы профессионального мастерства направлены, 
прежде всего, на сплочение коллектива. Аппаратчики 
работают по сменам и пересекаются на короткий 
промежуток времени. На конкурсе они имели возможность 
пообщаться, обсудить рабочие моменты, смогли также 
убедиться в ценности своего труда и оценить 
профессиональные навыки: что у них получается 
хорошо, над чем необходимо поработать.
Начальник производственной службы ЦОФ «Печорская» Михаил Дорофеев
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ысыпать на стол ведро гор-
ной массы и вручную отде-
лить зерна от плевел, точ-
нее – концентрат от породы. 
Обогащение вручную на     

фабрике, конечно, не производят, 
этим занимаются машины, зато та-
кой конкурсный этап наглядно де-
монстрирует, насколько у аппаратчи-
ков углеобогащения наметан глаз. 

Результаты уже не на глаз и кон-
курсанты, и жюри оценивают в поме-
щении для фракционного анализа, 
на рабочем сленге – в расслоечной. 
В реальных производственных ситу-
ациях оценку качества выпускаемой 
продукции – угольного концентра-                                                                      
та – производят с помощью иссле-
дований в лаборатории отдела тех-
нического контроля (ОТК). На это 
уходит до трех часов, за это время 
фабрика выпускает около 2 000 
тонн концентрата, порядка 30 же-
лезнодорожных вагонов.

– Для оперативного определе-
ния зольности аппаратчик берет 
пробу концентрата, приносит в рас-
слоечную, – рассказывает главный 
технолог фабрики Елена Агапова. –                                                                          
Концентрат всплывает в жидкости 
плотностью 1,5 кг на метр кубиче-
ский. Именно такая, утяжеленная 
хлористым цинком, находится в бач-
ках, она очень едкая, и при работе 
обязательно использование резино-
вых перчаток, фартука и защитных 
очков. Аппаратчик насыпает пробу 

концентрата в бачок, опускает в раст-
вор и смотрит: концентрат всплыл, а 
то, что осталось внизу, – порода. Ви-
зуально на конвейерах ее не увидеть. 
Присутствует порода – необходимо 
изменить настройки для повышения 
качества концентрата. 

Как это происходит на деле, про-
демонстрировал следующий кон-
курсный этап. Аппаратчик с пробой 
концентрата входит в расслоечную, 
надевает СИЗЫ, взвешивает пробу – 
5 килограмм. С весов она отправля-
ется в специальную емкость, которую 
опускают в бачок жидкостью нуж-
ной плотности – ее устанавливают 
с помощью ареометра. Всплывший 
концентрат «шумовкой» извлекают, 
осевшую на дно породу промывают и 
взвешивают. 500 грамм – выход кон-
центрата 90,7 процента. Отличный 
результат!

– Не могу сказать, что конкурсные 
испытания были сложными, пото-
му что все то же самое мы делаем 
ежесменно, каждый день, – поде-
лилась впечатлениями аппаратчик 
углеобогащения участка флотации 
Марина Циунель.

В течение смены аппаратчики 
производят до 10 проб концентрата. 
Это еще не все: мало выпустить ка-
чественный продукт – важно не по-
терять ценный уголь, весь извлечь из 
горной массы. Чтобы определить это, 
аппаратчики берут дополнительные 
пробы.

Искусство обогащать
На ЦОФ «Печорская» впервые состоялся 
конкурс среди аппаратчиков углеобогащения. 
Участники продемонстрировали 
профессиональные навыки, которые 
позволяют фабрике высоко держать 
планку качества выпускаемой 
продукции. 

профессия В
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от первого лица

– Аппаратчики угле-
обогащения смогли 
убедиться в ценности 

своего труда и оценить профессио-
нальные навыки: что у них получа-
ется хорошо, над чем необходимо 
поработать.

Начальник производственной                       
службы ЦОФ «Печорская»               

Михаил Дорофеев

– Чтобы вырастить 
хорошего аппаратчика, 
необходимо не менее 

трех лет. Все приходит с опытом.

Главный технолог                                                             
ЦОФ «Печорская»                             

Елена Агапова

– Не могу сказать, что 
конкурсные испытания 
были сложными, пото-

му что все то же самое мы делаем 
ежесменно.

Аппаратчик углеобогащения                                                        
участка флотации                              

Марина Циунель
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~700
тонн концентрата выпускает 

за один час ЦОФ «Печорская»

– Чтобы вырастить хороше-
го аппаратчика, необходимо не 
менее трех лет, – констатирует 
Елена Агапова. – Все приходит с 
опытом: работники сталкивают-
ся с внештатными ситуациями и 
в дальнейшем могут их спрогно-
зировать и не допустить, уделя-
ют возможным рискам больше 
внимания. 

Чтобы определить победите-
ля, жюри оценило работу кон-
курсантов на каждом практи-
ческом этапе (за несоблюдение 
требований промышленной бе-
зопасности – штрафные очки) и 
результаты теоретической части, 
которая состояла из непростых 
вопросов о характеристиках угля 

и оборудования, технике безо-
пасности.

– Такие конкурсы направлены, 
прежде всего, на сплочение кол-
лектива. Аппаратчики работают 
по сменам и пересекаются на ко-
роткий промежуток времени. На 
конкурсе они имели возможность 
пообщаться, обсудить рабочие 
моменты, – отмечает начальник 
производственной службы ЦОФ 
«Печорская» Михаил Дорофеев. –                               
Аппаратчики также смогли убе-
диться в ценности своего труда и 
оценить профессиональные навы-
ки: что у них получается хорошо, 
над чем необходимо поработать. 

Разрыв в очках у победите-
лей был незначительным. На 

третьем месте – Лариса Лаври-
нова, на втором – Ольга Галкина. 
Победителем – и это ни для кого 
не стало неожиданностью – при-
знана аппаратчик углеобогаще-
ния с 25-летним стажем, опыт-
ная Эльмира Исмаилова. Всем 
участникам вручили дипломы, 
корпоративные подарки и цве-
ты, тройке лучших – еще денеж-
ные сертификаты. По мнению 
руководителей, конкурс проде-
монстрировал высокий профес-
сионализм аппаратчиков угле-
обогащения, благодаря труду 
которых фабрика «Печорская» 
выпускает качественный и цен-
ный низкозольный концентрат.
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Для подготовки 
очистного 
фронта

Апрель в истории Воркуты

Комбайны Копейского машиностроительного 
завода давно заслужили уважение горняков бла-
годаря стабильной работе. В нынешних экономи-
ческих условиях техника отечественного произ-
водства ценится вдвойне. 

Новые модели КП21-150 имеют еще ряд пре-
имуществ. Система орошения на них видоизме-
нена: на смену внутреннему пришла воздушно-
капельная. Компрессор подает сжатый воздух на 
форсунки, из-за чего перед исполнительным ор-

Парк комбайнов «ВоркутаУголь» пополнился двумя 
новыми проходческими КП21. Машины приобретены 
по программе технического перевооружения производства 
и отправятся для подготовки очистных забоев 
на шахты «Заполярная» и «Комсомольская». 

Какие новости были в Воркуте 60, 50, 40 лет назад? 
Сверхплановый уголь, конкурс лучших по профессии, начало 
строительства ЦОФ «Печорская», письмо космонавта 
воркутинским пионерам, День лыжника – что-то из этого 
есть и в современной повестке.

модернизация

ганом образуется воздушно-водяная завеса. Она 
повышает безопасность работ и освобождает сле-
сарей и механиков от чистки забитых форсунок в 
коронках рабочего органа. 

 Дистанционное управление с помощью удоб-
ного пульта повышает безопасность ведения ра-
бот, дает возможность более точно соблюдать 
требования к форме и размерам выработки.

Проходческий комбайн КП21-150 предназ-
начен для отбойки и погрузки горной массы при 

1945 год. Горняки шахты № 4 за 17 
дней апреля  добыли сверх плана 2 
527 тонн угля. Переходящее Крас-
ное Знамя исполкома Ленгорсовета 
оставлено за предприятием. 

1954 год. С 1 по 20 апреля районный 
совет спортивного общества «Шах-
тер» и управление комбината «Вор-
кутаУголь» провели первую зимнюю 
спартакиаду коллективов физкуль-
туры. В программе – соревнования 
по лыжному и конькобежному спор-
ту, боксу, гимнастике, волейболу и 
метание гранаты.

1969 год. В канун Дня космонавтики 
в редакцию газеты «Заполярье» при-
шли Ира Квант и Валя Мошкалева – 
ученицы 7 «Б» класса школы № 16, 
члены штаба Красных следопытов 
Дворца пионеров и школьников. Де-
вочки с гордостью поведали корре-

даты

спонденту газеты Н. Баеву о том, что 
летчик-космонавт Павел Романович 
Попович прислал им письмо и фото-
графию с автографом. 

1974 год. Многочисленные зрители 
тепло приняли новую работу самодея-
тельного драматического театра Дома 
культуры «Горняк» – спектакль «Спро-
си самого себя» по пьесе Г. Бокарева 
«Сталевары». Постановку спектакля 
осуществил режиссер Михаил Лада-
юн. Консультантом спектакля был на-
чальник цеха Воркутинского механи-
ческого завода А. Э. Щербаков.

1975 год. В Воркуте началась одна 
из величайших по размаху строек –          
ЦОФ «Печорская». Главный корпус 
стал самым крупным в Воркуте здани-
ем как по площади, так и по высоте: 41 
метр (если сравнивать с параметрами 
жилого дома, более 12 этажей). 

1977 год. Первенцу индустриаль-
ного домостроения в Заполярье – 
Воркутинскому домостроительному 
комбинату 2 апреля исполнилось 
15 лет. На тот момент в домах, воз-
веденных ДСК, проживали 20 тысяч 
семей воркутинцев. Кроме того, на 
счету коллектива – школы, детские 
сады, дома быта, магазины, поли-
клиники, кафе и множество других 
объектов.  

1979 год. В аптеке № 80 на улице 
Гагарина прошел конкурс «Лучший 
по профессии» среди работников 
всех аптек города. Команды кон-
курса должны были придумать ори-
гинальную эмблему, выпустить сан-
бюллетень, найти лучшее решение 
формы рабочей одежды. Победи-
тели были награждены Почетными 
грамотами и сувенирами, а участ-
ники поощрены бесплатными ту-
ристическими путевками по Азер- 
байджану. 

Награждение победителей в рабо-
те на коммунистическом субботнике 
на Воркутинской швейной фабрике. 
Швейники показали высокую произ-
водительность труда. Выпущено про-
дукции на 72 тысячи рублей.

1982 год. Для жителей поселка 
Воргашор открылся новый фото-
павильон. Самый крупный в горо-
де, он был оснащен современным 
оборудованием и способен удов-
летворить все запросы клиентов, 
связанные с черно-белой и цветной 
фотографией.

1983 год. В ознаменование 40-ле-
тия города горком КПСС и исполком 
городского Совета народных депу-
татов учредили памятный знак «Ве-
теран Воркуты». Этот знак вручает-
ся тем, кто проработал в Воркуте 25 
и более лет и активно участвует в 
развитии города.

2003 год. На стадионе шахты 
«Воркутинская» прошел праздник – 
День лыжника. В спортивном меро-
приятии приняли участие 1 200 ре-
бят из 30 школ города и поселков.

2006 год. Воркуту посетил заслу-
женный артист и деятель искусств 
РФ, народный артист республики 
Ингушетия, доцент Ярославско-
го театрального института Вадим 
Александрович Домбровский.

проведении горизонтальных и наклонных горных 
выработок в шахтах, опасных по газу и пыли.

– На шахте «Комсомольская» в начале лета 
новый комбайн займется отработкой 21-го блока 
пласта Четвертого и вскрытием пласта Тройно-
го, – рассказал заместитель главного механика 
по проходческому оборудованию предприятия 
Юрий Сулимов. – Ему предстоит пройти квершла-
ги и бремсберги, где угол наклона превышает 20 
градусов. Первые копейские КП21 работали до 
18-ти, сейчас в компанию поступают модели с 
удерживающими устройствами для углов накло-
на до 30 градусов. 

На шахте «Заполярная» новый КП21-150 будет 
вскрывать пласт Тройной для последующей отра-
ботки лавы 123-ю.
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пасха

ПРАЗДНИКОВ 
ПРАЗДНИК

ветлое Христово Воскресе-
ние не входит в число основ-
ных 12 христианских празд-
ников – Пасха стоит над 

ними и считается наиболее важным 
торжеством. В храме святой велико-
мученицы Варвары к первой Пасхе 
готовились с особенным трепетом: 
приобрели необходимые аксессуа-
ры, всей общиной навели порядок, 
значимые места в молельном зале 
украсили цветами в соответствии с 
канонами церковной флористики. 
Основная цветовая гамма пасхаль-
ного убранства – белая и красная, 
рассказала флорист Наталья Игна-
тенко:

– Цветы – это кусочек рая на зем-
ле, поэтому мы всегда стараемся 
использовать много зелени. Ком-
позиции продумываем заранее и 
приобретаем необходимые цветы. 
Главное условие – чтобы букеты, гир-
лянды и венки не мешали молитве 
людей, а дополняли красотой и бла-
гоуханием все церковные таинства.

В ночь на Пасху, после короткой 
службы, именуемой Пасхальной 
полунощницей, состоялся первый 
Крестный ход. Священнослужители 
и прихожане с хоругвями, иконами 
и зажженными лампадками обошли 
храм. Затем настоятель, игумен Ни-

С

Православные всего мира отметили 
главный христианский праздник – 
Воскресение Христа. Впервые Пасхальную 
литургию отслужили и в новом 
воркутинском храме – святой 
великомученицы Варвары. 

Храм-памятник работает 
в Воркуте чуть более 
полугода. Строительст-
во, начатое в 2016 году, 
на всех этапах 
поддерживала 
компания 
«ВоркутаУголь».

колай Беловолов отслужил Пасхаль-
ную литургию – самую радостную 
службу в году.

  – Слава Богу, появился новый храм 
в городе! Слава Богу, в нем соверша-
ются богослужения! Слава Богу, в него 
идут люди! Особенно радостно, что за-
частую это горожане, которые до это-
го в церковь особенно не ходили. Для 
меня это большая радость, – поделился 
настоятель. – Конечно, предстоит мно-
гое сделать, строительные работы про-
должаются, остаются нерешенными 
многие вопросы, например, требуются 
специальные столы под подаренные 
Плащаницы, аналои – это подставки 
с наклонной поверхностью для Еван-
гелия, икон или нот – уже старенькие, 
неустойчивые. В конце месяца приве-
зут иконостас, нужны будут лампады 
красивые... Запас благодарных слов в 
адрес руководства нашего градообра-
зующего предприятия у меня как у на-
стоятеля храма не иссякает: на любой 
мой зов откликаются, постоянно ока-
зывают помощь и людьми, и техникой. 

Храм-памятник работает в Вор-
куте чуть более полугода. Строи-
тельство, начатое в 2016 году, на 
всех этапах поддерживала компания 
«ВоркутаУголь». На первое Пасхаль-
ное богослужение собралось более 
ста человек. Желание посещать храм 
как можно чаще и работать в нем во 
славу божью крепнет во многих при-
хожанах, рассказала староста прихо-
да Елена Боле:

– В нашей общине все светлые, 
добрые и очень активные люди, по-
могают с очень искренней отдачей. 
Душа радуется, когда видишь, как 
сбывается задуманное. На Светлую 
Седмицу, это неделя после Пасхи, мы 
впервые организовали две социаль-
ных акции: раздаем иконы, которые 
нам приносят прихожане и коих в 
храме скопилось очень много. Всю 
неделю мы также водим экскурсии 
по скверу «Шахтерам Арктики» 

Давняя добрая прихожанка по-
жертвовала храму сотни куличей и 
крашеных яиц. Их подарят людям с 
ограниченными возможностями, по-
жилым и детям из социальных учре-
ждений, рассказал игумен Николай. 
На прихрамовой территории выстро-
или инсталляцию для фото. Извест-
но, что в Светлую седмицу можно 
звонить в колокола всем желающим, 
а не только благословленным звона-
рям. У храма святой великомучени-
цы Варвары возвели  мини-звонни-
цу: любой может позвонить от всей 
души и без искушений, прославить 
воскресшего спасителя.
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В Воркуте суд вынес предупреждение директо-
ру «Магнита» за складирование тары на улице. 
Тем самым он нарушил правила благоустройства 
города. За нарушения требований по содержанию 
зданий судья вынес предупреждение. 

актуально

В Заполярье 
«распустилась» 
молодежь

В Воркуте определили победителей муниципального 
этапа фестивалей «Российская студенческая весна» 
и «Российская школьная весна». В течение двух дней 
жюри отсмотрело 172 творческих номера и оценило 
82 творческие работы, представленные 
конкурсантами.

В программу гала-концерта фе-
стивалей вошли самые яркие но-
мера. Зрители встречали артистов 
бурными аплодисментами и поддер-
живали восторженными криками. 
На сцену Дворца культуры шахте-
ров вышли ансамбль танца «Моло-
дой строитель», хореографическая 
студия «Формула успеха», ансамбль 
бального танца «Камелия», рок-груп-
па Ice breakers, вокальный коллек-
тив White night, ансамбль скрипачей 
«Элегия», танцевальные коллективы 

молодые таланты

N.O.N. и CG, а также многочисленные 
талантливые солисты.

Дипломы лауреатов первой, вто-
рой и третьей степеней в различных 
номинациях двух фестивалей побе-
дителям вручил глава Воркуты Ярос-
лав Шапошников. Он отметил, что в 
заполярном городе живут самые та-
лантливые молодые люди, и поже-
лал им радости, счастья и мирного 
неба над головой.

По итогам муниципальных этапов 
Гран-при был удостоен образцовый 

Профицит – в дело
Согласно изменениям в 
республиканский бюд-
жет, которые на рассмо-
трение депутатам внес 
глава Коми Владимир 
Уйба, предлагается на-
править 7,2 миллиона 
рублей на возмещение 
онкобольным Воркуты, 
Инты и Печоры транспорт-                                                                        
ных расходов на проезд к 
месту лечения и обсле-
дования. Законопроект 
обсудят на ближайшей 
сессии Госсовета. Как 
сказано в пояснительной 
записке, инициатива рас-
пределяет сверхбюджет 
региона – 193,7 миллиона 
рублей, который образо-
вался за счет увеличения 
доходов от банковских 
депозитов. Деньги также 
хотят направить на оздо-
ровление детей, рекон-
струкцию учебных заве-
дений, предоставление 
жилья молодым семьям и 
другое.

Ничему не учит
В Воркуте пьяный виновник смер-
тельного ДТП снова сел за руль. 
Рецидивиста поймали ночью. Ин-
спекторы обратили внимание на ви-
ляющий по дороге ВАЗ. При общении 
с водителем полицейские почувство-
вали резкий запах алкоголя. От осви-
детельствования на состояние опья-
нения мужчина отказался. Стражи 
порядка отстранили его от вождения. 
Дальнейшая проверка выяснила, что 
водительское удостоверение житель 
Заполярья никогда не получал, при 
этом трижды был уличен в нетрезвом 
вождении. В 2013 году его судили за 
аварию, в которой один пассажир по-
гиб и еще один получил тяжкий вред 
здоровью. Тогда нарушитель тоже 
был пьян. 

За вождение в нетрезвом виде по 
новому уголовному делу воркутинцу 
грозит до трех лет лишения свободы. 
За отсутствие прав завели админи-
стративное производство, а рециди-
виста поместили под арест.

Нет зарядки – нет денег

Новая схема аферистов не вызывала 
подозрений – ведь коды и пароли 
они не просили.

елефон спас воркутинку от мо-
шенников. Это случилось, когда 
женщине позвонил неизвестный, 

представился правоохранителем, со-
общил, что с ее счета кто-то пытается 
снять деньги по доверенности, и пре-
дупредил о сотруднике банка, который 
скоро с ней свяжется. Последний убе-
дил северянку установить «защитное» 
приложение, на самом деле – софт для 
удаленного доступа. С его помощью 
мошенники оформили на потерпевшую 
кредит, но вывести деньги не успели, 
так как телефон женщины разрядился, 
связь с ним пропала, и банк заблоки-
ровал средства. Возбуждено уголов-
ное дело, сообщает ОМВД Воркуты. 
Настоящим полицейским женщина по-
яснила, что знала о различных видах 
мошенничества, но решила, что уста-

Т

будь бдителен

ансамбль спортивного бального тан-
ца «Камелия» и его солисты Алексей 
Гапончук и Анна Пугачева.

Впереди у ребят региональный 
тур. Примечательно, что в нем могут 
участвовать не только победители 
муниципальной «Студвесны», но и 
остальные конкурсанты. Для этого 
необходимо просто подать заявку. 
Как сообщил «МВ» руководитель от-
дела по молодежной политике Дмит-
рий Жидков, по предварительным 
данным, такие заявки уже оформили 
около 60 воркутинских студентов.

новка программы безопасна – она ведь 
не собиралась сообщать посторонним 
коды из смс-сообщений. Правда, после 
установки приложения телефон стал 
неуправляемым.

Фото сообщества в ВК «Молодежь Воркуты»



В нашей компании ты будешь:
•	 Взаимодействовать со школами: 

проводить профориентационные 
мероприятия

•	 Взаимодействовать с ссузами и 
вузами

Наши требования:
•	 Наличие педагогического образования
•	 Стаж работы преподавателем не 

менее двух лет
•	 Знание нормативных документов в 

области образования

Мы предлагаем:
•	 Постоянное развитие в компании
•	 Интересные и уникальные проекты
•	 Стабильную заработную плату

По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru
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«ВоркутаУголь» приглашает на работу и учебу

Обязанности:
•	 Осуществлять контроль качества блюд
•	 Контроль качества услуг
•	 Контроль ценообразования
•	 Организация унификации и стандар-

тизации оказания услуг питания в 
столовых СП АО «Воркутауголь»

Требования:
•	 Опыт работы по специальности от 3-х 

лет
•	 Высшее образование по специаль-

ности «Технолог общественного 
питания»

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Менеджер 
по профориентационной работе

Технолог общественного 
питания

ООО «Северная алмазная компания»
Официальный поставщик персонала в одну из крупнейших угольных компаний России
АО «Воркутауголь» приглашает на работу (г. Воркута, Республика Коми)

Мы предлагаем:
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохождение
•	 медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗами в полном объеме

По всем вопросам обращаться:             
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

•	 Горный мастер
•	 Электромеханик
•	 Кузнец на молотах и прессах 3-го 

разряда 
•	 Сварщик арматурных сеток и кар-

касов 3-4-го разряда 
•	 Электрогазосварщик 3-5-го 

разряда
•	 Машинист автовышки и автогидро-

подъемника 6-го разряда 
•	 Аппаратчик химводоочистки»     

2-3-го разряда 
•	 Лаборант химического анализа» 

3-4-го разряда
•	 Грузчик 2-го разряда (только 

гражданин РФ, данная вакансия 
возможна с обучением)

Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профес-
сии, диплома
По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

•	 Электрослесарь подземный         
3-5-го разряда

•	 Горнорабочий подземный             
3-го разряда

•	 Машинист горных выемочных 
машин 5-го разряда

•	 Горный мастер
•	 Машинист буровой установки 

(подземный)
•	 Горнорабочий по ремонту горных 

выработок 3-4-го разряда
•	 Машинист подземных установок 

3-го разряда
•	 Горномонтажник подземный       

3-5-го разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии
Условия:
•	 В случае трудоустройства компен-

сируются затраты на прохождение 
медицинского осмотра

•	 Сотрудникам выдается спецодежда 
и СИЗы в полном объеме

•	 Доставка к месту работы и с работы 
осуществляется специализирован-
ным транспортом АО «Воркутауголь»

По всем вопросам обращаться:
Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05 
m.isakov@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Условия:
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохождение 

медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗами в полном объеме

По всем вопросам обращаться: 
Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05 
m.isakov@vorkutaugol.ru
Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Электрослесарь подземный участков 
аэрологической безопасности (ВТБ) 
шахт компании 4-5-го разряда

Обязанности:
•	 Расчет фондов заработной платы и 

численности работающих
•	 Ежемесячное сопровождение и обес-

печение своевременного выполнения 
операций по закрытию заработной 
платы работников

•	 Контроль соблюдения в структурных 
подразделениях трудового законо-
дательства, коллективного договора, 
локальных нормативных актов и др. 
нормативных актов по вопросам орга-
низации и оплаты труда, управления 
производством

•	 Составление штатных расписаний
•	 Планирование бизнес-плана компании 

в части показателей по труду
•	 Непосредственное участие в реали-

зации HR-проектов, внедряемых в 
компании

•	 Участие в совещаниях, перегово-
рах с руководителями структурных 
подразделений и представителями 
профсоюзных организаций

Требования:
•	 Опыт работы менеджером по оплате 

(нормировщиком, экономистом по 
труду) не менее пяти лет

•	 Высшее образование (экономика, 
менеджмент)

По всем вопросам обращаться: 
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Менеджер 
по труду

Обязанности:
•	 Ведение первичной и чистовой горно-

геологической документации
•	 Непосредственный выход в производ-

ство (спуски в шахту)
•	 Обследование очистных, подгото-

вительных, капитальных горных 
выработок

•	 Описание скважин и отбор керна
•	 Замеры шахтных водопритоков
•	 Составление горно-геологических 

прогнозов
•	 Участие в планировании программы 

развития горных работ (мес., кв., год)

Требования:
•	 Среднее/высшее профессиональное 

геологическое образование
•	 Опыт работы в программе – NanoCad 

(AutoCad)
•	 Уверенный пользователь Word, Excel
•	 Опыт работы на производстве по до-

быче угля и в аналогичной должности 
приветствуется

Условия работы:
•	 Работа в подземных условиях
•	 График работы 5/2

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Участковый 
геолог

Требования:
•	 Образование: высшее профессио-

нальное
•	 Стаж работы: не менее 5 лет на 

предприятиях, ведущих подземную 
разработку

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Заместитель главного 
маркшейдера

Требования:
•	 Образование: высшее профессио-

нальное
•	 Стаж работы: от 1 года на предприяти-

ях, ведущих подземную разработку

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Маркшейдер

Прием 
на конкурсной основе 
по профессиям:

•	 Машинист крана (крановщик)      
4-5-го разряда

Водители категории «В», «С», «D», «Е»
Водители со свидетельством «ДОПОГ»

вакансии
ПЕРСПЕКТИВЫ /  РАБОТА  /  ОБУЧЕНИЕ

•	 Горнорабочий подземный 1-3-го раз-
ряда/машинист подземных установок 
2-3-го разряда, начало обучения –                                                            
15 мая

•	 Электрослесарь подземный 3-го раз-
ряда, начало обучения – 15 мая

•	 Стропальщик, начало обучения –                                                             
22 мая

•	 Машинист подъемной машины (нали-
чие опыта работы на шахте не менее   
1 года), начало обучения – 29 мая

•	 Стволовой подземный 
•	 Машинист конвейера/машинист 

установок обогащения, начало                   
обучения – 24 апреля

Обязанности:
•	 Управление мостовыми и шлюзовыми 

кранами, оснащенными различными 
грузозахватными приспособлениями 
грузоподъемностью свыше 25 т при вы-
полнении работ средней сложности по 
погрузке, разгрузке, перегрузке и тран-
спортировке лесных (длиной свыше 3 
до 6 м) и других аналогичных грузов. 
Установка деталей, изделий и узлов 
на станок. Перемещение подмостей 
и других монтажных приспособлений 
и механизмов. Управление башенны-
ми самоходными самоподъемными, 
портально-стреловыми кранами грузо-
подъемностью свыше 15 т, башенными 
стационарными и козловыми кранами 
грузоподъемностью свыше 25 т, осна-
щенными различными грузозахватны-
ми приспособлениями, при выполнении 
простых работ по погрузке, разгрузке, 
перегрузке и транспортировке сыпучих, 
штучных, лесных (длиной до 3 м) и 
других аналогичных грузов

Требования:
•	 Удостоверение по профессии
Условия:
•	 Рабочая неделя – 5/2

•	 Водитель вездехода 5-го разряда
•	 Помощник машиниста буровой уста-

новки 4-го разряда (поверхность)
•	 Машинист буровой установки 5-го 

разряда (поверхность)
Требования к кандидатам:
Стаж работы не менее 1 года, води-
тельское удостоверение категории С
По всем вопросам обращаться:
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: 7-58-50, +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Набор на обучение на конкурсной основе по профессиям

Требования к кандидатам:
•	 Образование 9-11 классов или сред-

нее профессиональное

Условия:
•	 Обучение за счет ООО «Северная 

алмазная компания»
•	 Предоставление места для прохожде-

ния производственной практики после 
теоретического обучения

•	 Трудоустройство в ООО « «Северная 
алмазная компания» на структурные 
подразделения АО «Воркутауголь»

По всем вопросам обращаться:

Юлия Ильфатовна Хусаинова 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44 
iui.khusainova@vorkutaugol.ru

Максат Исаков 
Тел.: 7-24-80, +7-963-487-55-05 
m.isakov@vorkutaugol.ru
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– Есть юристы знакомые толковые?
– Какое право интересует?
– Конфликты с работодателем – это 
какое право?
– Крепостное.

– Скажите, пожалуйста, кто вас стриг?
– Мастер.
– Вижу, что мастер… По профессии он 
кто?

Познакомлюсь с мужчиной. Желатель-
но вообще без привычек: свои привью.

Отзыв об интернет-магазине. Досто-
инства: привезли быстро. Недостатки: 
привезли не то.

Заявление. Прошу направить меня на 
курсы повышения зарплаты.

Моя девушка спросила, что я хочу, что-
бы она приготовила на ужин. Правиль-
ный ответ угадал только с четвертой 
попытки.

После 10 лет работы продавцом Анас-
тасия год проработала на скотобойне, 
чтобы как-то отдохнуть и переключить-
ся.

– Алло! Это психбольница?
– Нет, это квартира. Но я могу позвать к 
телефону тещу.

– Почему вы проложили дорожку, кото-
рая упирается в глухой забор?
– Ландшафтная концепция изменилась.
– Пили?
– Да.

Дед Мазай и Герасим так и не пришли к 
единому мнению о том, что лучше для 
раскрутки имени: благотворительная 
акция или черный пиар.

Сок «Мультифрукт» пьют люди, кото-
рые не знают, чего хотят.

Если вы обнаружили в постели салат из 
огурцов, это не обязательно завтрак. 
Это может быть лицо жены.

В ресторане официант:
– Поднимите, пожалуйста, голову. Я вам 
салатик поменяю.

Жена мужу:
– Саша, почему ты все время злишься?
– Да потому, что я Виталик!!!

юмор

МОЯ ВОРКУТА
Наша газета08

КРЕДИТНАЯ КАРТА VS  ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ КРЕДИТ 
Для приобретения недвижимости или автомобиля существуют целевые залоговые креди-    

ты – автокредит и ипотека, для других целей в большинстве случаев подходят потребительский 
кредит или кредитная карта. И то, и другое можно оформить в мобильном приложении.

Если непредвиденные обстоятельства пробили брешь в вашем личном капитале – на по-
мощь придет кредитная карта. Основное преимущество кредитной карты – льготный период, в 
течение которого проценты не начисляются. Для погашения долга по карте не нужно приходить 
в банк – это удобно делать через мобильное приложение. Приятный бонус – выгодные програм-
мы лояльности от партнеров или банка-имитента, а также бесплатное обслуживание. Однако, 
важно вернуть долг банку в течение льготного периода – процентная ставка по кредитной 
карте заметно выше, чем по потребительскому кредиту.

Потребительский кредит не имеет льготного периода, но процентная ставка по нему обычно 
комфортнее, чем по кредитной карте. Заявку на кредит можно подать онлайн или в отделении 
банка. Деньги будут зачислены на зарплатную карту, если вы уже являетесь клиентом банка, 
или для этого будет оформлена новая дебетовая карта. С этой же карты будет осуществляться 
погашение.  

Условия по потребительскому кредиту зависят от типа и размера банка (коммерческий или 
с государственным участием), кредитной истории заемщика, дохода заемщика. Поэтому при 
оформлении потребительского кредита внимательно изучите условия договора. Еще одна важная 
деталь – вид платежа. Ежемесячный платеж состоит из процентов и основного долга. Различают 
два вида платежей – аннуитетный и дифференцированный. Аннуитетный платеж  – ежемесячный 
платеж одного фиксированного размера, проценты начисляются на остаток задолженности, 
при этом быстрее погашаются проценты по кредиту. Дифференцированный платеж –  неравно-
мерный, размер платежа уменьшается по мере уменьшения долга. При таком платеже процен-
ты начисляются на остаток кредита, быстрее погашается основной долг. 

МИКРОФИНАНСОВЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ. ПРОСТО И ОЧЕНЬ ДОРОГО
Недостаточная информированность, плохая кредитная история и нежелание тратить время 

на оформление документов иногда заставляют обращаться к микрофинансовым организациям. 
Такие коммерческие организации выдают небольшие займы под большие проценты. Часто в их 
названии встречаются слова «быстро», «просто», «мигом» и т. д. Сумма займа клиентов таких 
компаний обычно составляет от нескольких десятков тысяч рублей. Процентная ставка ука-
зывается в день, что на первый взгляд кажется неискушенному клиенту приемлемой, но стоит 
умножить ее на 365, и мы получим непомерную годовую ставку. За просрочку платежа МФО вы-
ставляют огромные штрафы, что зачастую приводит к полному финансовому краху заемщика. 

Из всего вышесказанного можно сделать вывод: кредит – это хороший финансовый инстру-
мент, с помощью которого можно решить текущие задачи, важно грамотно им пользоваться и 
внимательно изучать условия договора. Специалисты Газпромбанка всегда готовы проконсуль-
тировать Вас и подобрать оптимальное решение Вашего финансового вопроса. 

Офис Газпромбанка 
в Воркуте:
ул. Ленина, 38

Что делать, если потребовались деньги, собственных средств не хватает, а  копить 
нет времени? Выход – взять в долг. Как правильно оценить свои возможности, ре-
шить задачу и не попасть в кабалу – советы экспертов Газпромбанка.

Финансовая грамотность

До 180 дней  
без процентов

Кредитная карта  
с льготным периодом

gazprombank.ru
Вся указанная информация действительна на 29.07.2022. Не оферта. Банк ГПБ (АО). 
Ген. лицензия ЦБ РФ № 354. Реклама.


