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Отрадно слышать от руководства компании о долго-
срочных планах, вместе с которыми будет планировать-
ся развитие всех остальных направлений жизни ворку-
тинцев. Планы амбициозные, и Правительство РК будет 
компании всемерно помогать, чтобы сделать жизнь 
горожан лучше и радостнее.
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2014 году «ВоркутаУголь» открыла в Вор-
куте собственный оздоровительный ком-
плекс «Жемчужина Арктики». Здесь ра-
ботники компании и все жители города 
могут пройти широкий спектр физиотера-

певтического лечения – от традиционных методов 
(массаж, СПА, грязелечение, два вида саун) до вы-
сокотехнологичных видов оздоровления (криоте-
рапия, ударно-волновая терапия, кавитация). За 
время работы лечебно-оздоровительные услуги 
на базе комплекса получили свыше 10 тысяч горо-
жан. Причем сотрудники градообразующего пред-
приятия получают их бесплатно. 

Сегодня «Жемчужина Арктики» находится в 
стадии оформления статуса резидента Арктиче-
ской зоны, который предусматривает ряд нало-
говых преференций. Высвободившиеся финансы 
планируется направить на развитие медицинского 
кластера Воркуты. Первый заместитель председа-
теля Правительства Коми Эльмира Ахмеева под-
держала эту идею.
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Визит состоялся 1 февраля в рамках рабочей по-
ездки чиновников в Воркуту. Делегаты во главе с 
первым заместителем Председателя Правитель-
ства Коми Эльмирой Ахмеевой побывали в оздо-
ровительном комплексе «Жемчужина Арктики» и 
оценили производственные мощности Воркутин-
ского механического завода. 

В

Делегация правительства 
Коми посетила объекты 
«ВоркутаУголь»
диалог с властью

Технический директор «ВоркутаУголь» Сер-
гей Ногаев рассказал гостям о поддержке сфе-
ры здравоохранения города. Только за послед-
ние три года градообразующее предприятие 
выделило медучреждениям более 18,9 млн руб-
лей. Средства в числе прочего пошли на закупку 
амплификатора для инфекционной больницы и 
высокотехнологичное оснащение мельтцеров-
ских боксов. На средства компании отремон-
тировали единственный в городе томограф для 
диагностики заболеваний дыхательных путей. 
На базе санатория «Заполярье» оборудовали 
обсерватор, проект обошелся почти в шесть 
миллионов. 

Разговор о взаимодействии регионального 
правительства и градообразующего предприятия 
продолжился на Воркутинском механическом за-
воде. Предприятие основано в октябре 1944 года, 
оно обеспечивает полный цикл ремонтов горно-
шахтного оборудования, необходимого для ста-
бильной работы «ВоркутаУголь». 

от первого лица

– Обсудили участие «Ворку-
таУголь» в нацпроекте «Про-
изводительность труда». 
В рамках этого проекта в 
прошлом году в Сыктывкаре 

открылась «Фабрика процессов». На ней 
сотрудники предприятий могут в реаль-
ном производственном процессе пройти 
обучение инструментам бережливого 
производства. Благодаря работе пло-
щадки Сыктывкарский молочный завод 
смог сократить расходы на неэффектив-
ные процессы на сумму 15 млн рублей. 
Сегодня «ВоркутаУголь» подтвердила 
готовность стать участником проекта.

– Без «ВоркутаУголь» дальнейшая 
жизнь Воркуты как города невозможна, 
поэтому мы обсудили перспективы раз-
вития компании. В конце прошлого года 
мы провели переговоры с руководством 
Роснедр, на них были представлены к 
рассмотрению новые участки для геоло-
го-разведочных работ, и уже в феврале 
организуем встречу с Роснедрами и 
«ВоркутаУголь» для того, чтобы выйти 
на новый этап развития.

– Отрадно слышать от руководства ком-
пании о долгосрочных планах, вместе с 
которыми будет планироваться разви-
тие всех остальных направлений жизни 
воркутинцев. Планы амбициозные, и 
Правительство РК будет компании все-
мерно помогать, чтобы сделать жизнь 
горожан лучше и радостнее.

Первый заместитель Председателя              
Правительства Республики Коми                                

Эльмира Ахмеева



Эльмира Ахмеева, выслушав пожелания уголь-
щиков, обещала оказать содействие в решении 
ряда вопросов. Например, помочь с организаци-
ей бюджетных мест для студентов горных специ-
альностей в Ухтинском госуниверситете и отмене 
ПЦР-тестов для привлеченных из других регионов 
специалистов. 

– В первую очередь обсуждали кадровую по-
требность. Проблема стоит достаточно остро, мо-
лодежь, как мы знаем, сегодня не очень активно 
выбирает рабочие специальности. Обязательно 
обратимся в Министерство просвещения РФ, что-
бы там выделили бюджетные средства для обуче-
ния именно горнорудным профессиям. Это один 
из приоритетов, – заверила первый заместитель 
председателя регионального правительства. 

Стороны еще раз обсудили варианты нового 
названия объединенных в 2023 году горного кол-
леджа и политехнического техникума. Градооб-
разующее предприятие считает, что оно должно 
соответствовать роли учебных заведений в под-
готовке кадров для угольной промышленности и 
шахтерским традициям Воркуты.  

Эльмира Ахмеева поинтересовалась, какие 
производственные показатели демонстрирует 
компания, как справляется с работой в условиях 
санкций. 

– Что касается поставки оборудования и ком-
плектующих, которые требуются для добычи угля, 
проблем нет, – отметила по итогам встречи Эльми-
ра Ахтямовна. – Работа предприятия впечатляет, 
вдохновляет, завораживает своим масштабом, 
чувствуется дух и наследие нашей великой и могу-
щественной страны. Хочется выразить благодар-
ность коллективу, который здесь работает. С таки-
ми людьми мы не только сохраним, но и нарастим 
угледобывающую отрасль нашей республики! 

На следующий день гостям из Сыктывкара 
показали центральную диспетчерскую «Ворку-
таУголь», расположенную в центральном офисе 
компании. Продемонстрировали работу систе-
мы «Микон-3» и многофункциональной системы    
безопасности, на мониторы которых в режиме 
реального времени выводятся данные по аэро-
газовой обстановке в горных выработках, рабо-
тоспособности всех ключевых систем, а также 
позиционирование каждого работника, который 
находится в шахте.

В ходе рабочей встречи, к которой присоеди-
нился и глава администрации Воркуты Ярослав 
Шапошников, обсудили несколько важных для 
компании, города и региона вопросов. Говорили, в 
частности, о социальном партнерстве. С приходом 
нового собственника эта работа вышла на новый 
уровень. Так, в 2022 году «ВоркутаУголь» выдели-
ла городу 63,5 млн рублей, передала новую снего-
уборочную технику, в разы увеличила помощь ме-
дицине, культуре, спорту. Все это – лишь часть той 
поддержки, которую оказывает градообразующее 
предприятие муниципалитету. 

– Летом прошлого года глава региона Влади-
мир Уйба и руководство «ВоркутаУголь» подпи-
сали соглашение о выделении средств на раз-
работку проектно-сметной документации для 
реконструкции Усинского водовода, – напомнила 
Эльмира Ахмеева. – Этот объект является жизнен-
но важным для жителей Воркуты. 

По ее словам, заключить договор с проекти-
ровщиком и приступить к работам планируется 
уже в конце марта. Кроме этого, по поручению 
Президента РФ в регионе работают над програм-
мой социально-экономического развития, и ре-
конструкция Усинского водовода включена в нее 
как одно из ключевых мероприятий.

Изменение статуса расселенного микрорайона 
Советский – еще один вопрос, который стороны 
обсудили на встрече. К поселку прилегает участок 
Юньягинского месторождения, но из-за действу-
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ющей вокруг санитарно-защитной зоны его отра-
ботка пока невозможна. По словам технического 
директора «ВоркутаУголь» Сергея Ногаева, офи-
циальное закрытие Советского позволит прире-
зать значительную часть угольного пласта к вы-
емочным полям разреза «Юньягинский» и даст 
ему дополнительные пять лет жизни. 

– Изменение границ санитарно-защитной зоны 
не даст ликвидировать разрез после отработки 
его текущих запасов. А это сохранение рабочих 
мест и дополнительные бюджетные доходы в 
виде налоговых выплат, – объяснил технический 
директор компании.

Эльмира Ахмеева пообещала оказать содейст-
вие со стороны региональной власти в решении 
этого вопроса.

– Социальное партнерство с градообразующим предприятием очень 
важно для города и горожан, которые чувствуют заботу. Мы с гене-
ральным директором «ВоркутаУголь» Максимом Пановым работали 
над предварительным текстом соглашения о соцпартнерстве. В 
числе его пунктов будет приобретение спецтехники для высотных 

работ, участие в праздновании юбилея города, вклад в благоустройство и спорт. 
Считаю, наше взаимодействие с «ВоркутаУголь» прирастает положительными 
моментами, растет заинтересованность предприятия в жизни и развитии города. 
Идем вперед рука об руку.

Глава МО ГО «Воркута» Ярослав Шапошников
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Высокая оценка

ять лет в Воркуте работает межрай-
онная прокуратура по надзору за 
исполнением законов в угледобы-
вающей отрасли. Для того, чтобы 
«потрогать руками» результаты этой 

работы, прокурор Сергей Данилов обратился 
к цифрам производственного травматизма. 
А они говорят о том, что количество несчаст-
ных случаев снизилось с 54 в 2017 году до 14 
в конце 2022-го, тяжелых травм – с шести до 
одной. 

– Конечно, я не питаю иллюзий и пони-
маю, что причина этому не только появле-
ние в правовом поле такого ведомства, как 
спецпрокуратура, но, безусловно, это резуль-
тат работы всех задействованных в обеспе-
чении законности в этой отрасли органов, а 
главным образом – самого угледобывающего 
предприятия, которое прилагает беспреце-
дентные меры к обеспечению безопасных ус-
ловий работы, – подчеркнул Сергей Данилов.

Прокурор Республики Коми 
Николай Егоров, руководи-
тели воркутинских проф-
союзов и представители 
«ВоркутаУголь» обсудили 
вопросы трудовых прав 
шахтеров и соблюдение 
закона в сфере промыш-
ленной безопасности. 
Совещание состоялось              
1 февраля в здании испол-
нительного аппарата ком-
пании в рамках рабочего 
визита Николая Егорова в 
Воркуту.

Антонина Борошнина

взаимодействие

П

диалог
Более 4,6 млрд рублей инвестиций в про-

мышленную безопасность и охрану труда за 
шесть лет – такую цифру технический директор 
«ВоркутаУголь» Сергей Ногаев озвучил на сове-
щании. Компания изменила подход к контролю 
за газовой обстановкой в шахтах, организовала 
единую диспетчерскую службу, ввела в эксплу-
атацию систему геодинамического мониторин-
га, внедрила механизированную осланцовку 
горных выработок и оснастила проходческие 
забои системами тепловидеонаблюдения.  Это 
только ряд мер, направленных на сохранение 
жизни и здоровья работников компании. 

Вопросы охраны труда и здоровья работ-
ников находятся также в фокусе внимания 
территориальных отделений профсоюзных ор-
ганизаций, членами которых являются 67 про-
центов коллектива «ВоркутаУголь». В  струк-
турных подразделениях  контроль за охраной 
труда ведут 70 уполномоченных профсоюзных 
комитетов. Техническая инспекция труда Росуг-
лепрофа следит за обеспечением работников 
средствами индивидуальной защиты. Предста-
вители профсоюза участвуют в расследовани-
ях несчастных случаев на производстве.

– С приходом нового акционера, компании 
«Русская энергия», в «ВоркутаУголь» по утвер-
жденным инвестпроектам на шахтах идет за-
мена горнопроходческого и очистного обору-
дования, средств доставки людей на рабочие 
места, – перечислил председатель территори-
альной организации Росуглепрофа Дмитрий 
Максимов. – Хочу выразить благодарность 
всему коллективу компании «ВоркутаУголь» за 
работу, конструктивный диалог и социальное 
партнерство.

Председатель Независимого профсоюза 
горняков России в Воркуте Максим Полно-
мошнов напомнил, что опыт взаимодействия с 
контролирующими органами, в том числе фе-
дерального уровня, у организации есть.  

– Спасибо генеральному директору Макси-
му Панову, который смог выстроить диалог и с 
профсоюзами, и с руководством города. Пози-
тивные изменения налицо: все знают, какую ог-
ромную работу проделал работодатель в части 
поддержки города, – отметил Максим Полно-
мошнов. – Не менее позитивно выстроен диа-
лог с профсоюзами, мы тесно взаимодействуем 
с руководителями всех Дирекций компании. 

Прокурор республики Николай Егоров оце-
нил работу заполярного коллеги положитель-
но. Он напомнил, что знакомиться с опытом 
надзорной деятельности угольной прокурату-
ры Воркуты приезжали руководители струк-
турных подразделений Генеральной прокура-
туры РФ. 

– Я рассматриваю деятельность прокура-
туры по надзору в угледобывающей отрасли в 
первую очередь как органа профилактики на-
рушений. Сегодня услышал интересные пред-
ложения со стороны лидеров профсоюзных 
организаций, связанные в том числе с защитой 
социальных прав работников, речь о тарифах 
на жилищно-коммунальные услуги, переселе-
нии, программе управляемого сжатия, – рас-
сказал Николай Егоров. – Задача в том, чтобы 
сотрудники «ВоркутаУголь» жили в арктиче-
ских, но комфортных условиях. 

В «ВоркутаУголь» руководителю региональ-
ного надзорного ведомства продемонстриро-
вали цифровую диспетчерскую. В ее ведении –                    
общий контроль и постоянный мониторинг за 
ситуацией на всех структурных подразделени-
ях. Диспетчеры абсолютно точно могут устано-
вить, где и какая критическая ситуация, и опе-
ративно реагировать на инциденты.

– Спасибо генеральному директору Мак-
симу Панову, который смог выстроить 
диалог и с профсоюзами, и с руководст-
вом города.

Председатель Независимого                  
профсоюза горняков России в Воркуте                                       

Максим Полномошнов
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1 февраля Правительственная делегация по-
сетила очистные сооружения и обсудила ре-
зультаты инспекции объекта на совещании в 
мэрии. Ситуация находится на контроле проку-
ратуры и правительства Коми.

происшествие

Первый заместитель Председателя Пра-
вительства Коми Эльмира Ахмеева, про-
курор Республики Коми Николай Егоров и 
члены правительства региона проинспек-
тировали работу очистных сооружений в 
Воркуте.

– Мы увидели, что специалисты проде-
лали большую работу по восстановлению 
очистных сооружений. Ее необходимо про-
должить, в том числе информировать жите-
лей о ситуации, складывающейся после от-

ладки технологического процесса очистки. 
У них должно быть полное понимание по 
качеству воды, которая поступает в дома, – 
сказала Эльмира Ахмеева.

Прокурор республики проверил, как 
соблюдается законодательство об охране 
природы при эксплуатации очистных соо-
ружений. Во время выезда Николай Егоров 
осмотрел коммунальный объект, а также 
ознакомился с организацией производст-
венного контроля в лаборатории.

город

24 декабря в Воркуте бетонная площадка 
обрушилась на основную канализационную 

трубу и трубы отопления помещений очист-
ных. В результате Оказались повреждены пе-
рекрытия проходного канала. Как сообщает 
мэрия, в настоящее время последствия ава-

рии устранены, канализационно-очистная 
станция работает в штатном режиме.

Результаты инспекции на объекте обсудили на совещании в 
администрации города. Николай Егоров оставил на своем личном 
контроле проверку по факту аварии. Кроме того, по согласованию 
с надзорным ведомством региональное управление Роспотреб-
надзора проводит внеплановую проверку в отношении  «Водока-
нал-Сервис», который эксплуатирует водозабор в Усинске, – на-
сколько эффективно предприятие контролирует качество воды 
для потребителей.

Специалисты проделали большую работу по 
восстановлению очистных сооружений. Ее не-
обходимо продолжить, в том числе информи-
ровать жителей о ситуации, складывающейся 

после отладки технологического процесса очистки. У них 
должно быть полное понимание по качеству воды, кото-
рая поступает в дома.

Первый заместитель Председателя Правительства Республики Коми Эльмира Ахмеева



ОСОБАЯ БИЗНЕС-ТЕРРИТОРИЯ 

стреча прошла 1 февраля в 
администрации Воркуты, в 
ней приняли участие первый 
заместитель Председателя 
Правительства Коми Эльми-

ра Ахмеева, глава города Ярослав 
Шапошников и руководители отделов 
администрации муниципалитета. Как 
отметил на встрече Николай Егоров, 
в настоящее время на уровне госу-
дарства и региона принимаются все 
возможные меры для снижения ад-
министративной нагрузки на бизнес, 
нивелируются трудности, связанные 
с введением санкций и нарушением 
логистических цепочек.    

Эльмира Ахмеева в свою очередь 
подчеркнула, что Заполярье с его 
сложной логистикой, оттоком насе-
ления, сезонными особенностями, 
высокими тарифами, большой соци-
альной нагрузкой и экстремальными 
погодными условиями – особая терри-
тория для ведения бизнеса. Понимая 
это, правительство Коми старается 
оказывать максимальную поддержку 
воркутинским предпринимателям. В 
Коми действует нацпроект «Малое и 
среднее предпринимательство и под-
держка индивидуальной предприни-
мательской инициативы». 

Воркутинским предпринимателям 
напомнили о действующих в респуб-
лике мерах поддержки, а также о 
льготах для резидентов Арктической 
зоны. Последних, надо отметить, в 
Воркуте  зарегистрировано уже 11 – 
ровно половина от количества всех 
резидентов в Коми. 

Кроме того, в республике с 2021 
года работает обновленная про-
грамма социально-экономического 
развития. Ее основные мероприя-
тия – диверсификация экономики 
Воркуты и Инты и ряд мероприятий 
в части тарифной политики, непо-
средственно влияющей на предпри-
нимательскую деятельность в нашем 
городе. 

Прокуратура региона в рамках 
своих полномочий предпринимает 
меры для защиты бизнеса от адми-
нистративного воздействия. Новый 
уполномоченный по защите прав 
предпринимателей в Коми Александр 
Рассохин напомнил, что на площадке 
омбудсмена представители бизнеса 
имеют возможность во внесудебном 
порядке урегулировать те или иные 
возникшие проблемы, в том числе и 
с органами власти, и восстановить 
свои права, но при этом сами должны 

Делегация правительства Республи-
ки Коми встретилась с воркутинскими 
предпринимателями. Разговор о бизнесе 
на таком высоком уровне в Воркуте со-
стоялся впервые.

В прошлом году 
на уровне респу-
блики я неодно-
кратно обращал 

внимание на проблемы за-
полярного бизнеса, которые 
долгое время не решались: 
начисление Региональным 
оператором Севера платы за 
вывоз мусора из пустующе-
го жилья муниципалитета и 
торговых помещений пред-
принимателей, где услуга 
не может быть не оказана, 
заключение договора с 
муниципальным предпри-
ятием «Полигон», который 
каждый год горит, и жители 
города от этого страдают, 
запрет на продажу алкого-
ля в кафе в жилых домах, а 
также выставление «Водо-
каналом» необоснованных 
счетов предпринимателям, 
школам и детским садам за 
негативное воздействие на 
ЦСВ и сброс загрязняющих 
веществ в составе сточных 
вод. На состоявшейся в ад-
министрации Воркуты встре-
че присутствовали практи-
чески все предприниматели 
города, они задавали очень 
много вопросов. Разговор 
на таком уровне состоялся 
впервые, был конструктив-
ным и, я уверен, поможет 
воркутинскому бизнес-со-
обществу разрешить труд-
ности, которые мешают 
эффективно работать и раз-
виваться. Я благодарен пер-
вому заместителю Председа-
теля Правительства Эльмире 
Ахмеевой и прокурору Коми 
Николаю Егорову за внима-
ние к Воркуте и поддержку 
моих инициатив по решению 
проблем, которые волнуют 
жителей Заполярья.

Депутат Госсовета Коми 
Руслан Магомедов

новости
предприниматели / арктика / проекты

Бизнесмены попросили скорректировать 
условия предоставления Арктического гекта-
ра: определить места «нарезки» по желанию 
заявителя, увеличить срок безвозмездной 
аренды до 15 лет.

актуально МОЯ ВОРКУТА
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более требовательно подходить к со-
блюдению норм закона.

В процессе диалога сторон депу-
тат Госсовета Коми Руслан Магоме-
дов озвучил несколько актуальных 
общегородских проблем, которые, к 
сожалению, так и не были решены. 
Одна из них – оплата за вывоз твер-
дых коммунальных отходов в пусту-
ющем муниципальном жилфонде. 
Предприниматели вынуждены пла-
тить региональному оператору за вы-
воз мусора с неработающих торговых 
площадей, где отходов просто не мо-
жет быть. В отдельных случаях суммы 
доходят до миллиона рублей. 

Подключившаяся по видеосвязи 
и. о. председателя Комитета респу-
блики по тарифам Анна Тюрнина, 
с которой Руслан Магомедов этот 
вопрос обсуждал ранее, пояснила 
предпринимателям: они могут фик-
сировать отсутствие деятельности на 
своих объектах и предоставлять эту 
информацию региональному опера-
тору, который обязался не выстав-
лять счета субъектам малого бизнеса. 

Еще одна острая тема для всех 
предпринимателей региона, в том 
числе и нашего города, – внесе-
ние изменений в закон о розничной 
продаже алкогольной продукции в 
кафе, расположенных в жилых до-
мах. Представители воркутинского 
бизнес-сообщества сообщили прави-
тельственной делегации, что в этом 
случае весь общепит  города ждет со-
кращение выручки и, как следствие, 
рабочих мест. 

Кроме того, предприниматели 
подняли тему «негативок» от «Во-
доканала» –  платы за негативное 
воздействие и сброс загрязняющих 
веществ – для тех же предприятий 
общепита. Это еще одни не совсем 
понятные бизнесу затраты. По словам 
Эльмиры Ахмеевой, подобных обра-
щений в республике много, поэтому 
ситуация в ближайшее время станет 
предметом обсуждения в Министер-
стве экономического развития Рос-
сии наряду с другими важными для 
Арктической зоны вопросами разви-
тия и поддержки бизнеса. Прокурор 
региона Николай Егоров обещал про-
вести проверку. 

В ходе диалога представители 
местного бизнеса попросили рассмо-
треть вопрос о регистрации в статусе 
резидента Арктической зоны всех 
работающих Воркуте  предпринима-
телей, вне зависимости от длитель-
ности деятельности. Это и другие 
предложения тоже планируется рас-
смотреть на ближайшей встрече в 
Минэкономразвития.

В
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В нашей компании ты будешь:
•	 Взаимодействовать со школами: 

проводить профориентационные 
мероприятия

•	 Взаимодействовать с ссузами и 
вузами

Наши требования:
•	 Наличие педагогического образования
•	 Стаж работы преподавателем не 

менее двух лет
•	 Знание нормативных документов в 

области образования

Мы предлагаем:
•	 Постоянное развитие в компании
•	 Интересные и уникальные проекты
•	 Стабильную заработную плату

По всем вопросам обращаться:
Светлана Михайловна Федорова
Тел.: 7-58-50, +7-922-587-17-85
sm.fedorova@severstal.com

07МОЯ ВОРКУТА
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«ВоркутаУголь» приглашает на работу и учебу

Обязанности:
•	 Описание бизнес-процессов
•	 Проведение интервью с экспертами
•	 Создание моделей бизнес-процессов 
•	 Поддержка пользователей
•	 Проверка корректности моделиро-

вания 
•	 Создание нормативных документов
•	 Поддержка пользователей при напи-

сании нормативных документов
•	 Проверка документов перед согласо-

ванием 
•	 Оптимизация процессов и процедур

Требования:
•	 Опыт написания и согласования норма-

тивных документов от 3-х лет
•	 Опыт подготовки презентационных 

материалов
•	 Желательно знание инструментов 

моделирования процессов: ARIS, 
Business Studio, Sila Union

По всем вопросам обращаться:
Светлана Михайловна Федорова
Тел.: 7-58-50, +7-922-587-17-85
sm.fedorova@severstal.com

Обязанности:
•	 Осуществлять контроль качества блюд
•	 Контроль качества услуг
•	 Контроль ценообразования
•	 Организация унификации и стандар-

тизации оказания услуг питания в 
столовых СП АО «Воркутауголь»

Требования:
•	 Опыт работы по специальности от 3-х 

лет
•	 Высшее образование по специаль-

ности «Технолог общественного 
питания»

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Обязанности:
•	 Проведение обучения требованиям 

охраны труда для всех категорий 
работников.

Требования:
•	 Высшее образование
•	 Опыт работы в учебном центре от          

1 года
•	 Опыт работы в области охраны труда 

не менее 5 лет
•	 Навыки работы с аудиторией и опыт 

преподавания
•	 Уверенный пользователь ПК

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Обязанности:
•	 Ведение кадрового учета и кадрового 

делопроизводства в организации
•	 Подготовка документов по истечении 

установленных сроков текущего хра-
нения к сдаче их на хранение в архив

•	 Подготовка и передача в установ-
ленные законом сроки необходимых 
отчетов по персоналу (СЗВ-ТД, СЗВМ, 
П-4 и т.д.) в государственные органы 
(ПФР, Росстат и др.)

Требования:
•	 Высшее образование (непрофильное)
•	 Дополнительное профессиональное 

образование – программы професси-
ональной переподготовки в области 
документационного обеспечения 
работы с персоналом

•	 Опыт работы специалистом отдела 
кадров от 3 лет

•	 Опыт работы в программе 1С: Зарпла-
та и управление персоналом

•	 Работа в режиме многозадачности

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Менеджер 
по профориентационной работе

Технолог общественного 
питания

Главный специалист по трансформа-
ции и корпоративному развитию

ООО «Северная алмазная компания»
Официальный поставщик персонала в одну из крупнейших угольных компаний России
АО «Воркутауголь» приглашает на работу (г. Воркута, Республика Коми)

Мы предлагаем:
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохождение
•	 медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗами в полном объеме

По всем вопросам обращаться:         
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44, 
iui.khusainova@severstal.com

•	 Горный мастер
•	 Электромеханик
•	 Кузнец на молотах и прессах 3-го 

разряда 
•	 Сварщик арматурных сеток и кар-

касов 3-4-го разряда 
•	 Электрогазосварщик 3-5-го 

разряда
•	 Машинист автовышки и автогидро-

подъемника 6-го разряда 
•	 Слесарь по ремонту автомобилей
•	 Грузчик 2-го разряда (только 

гражданин РФ, данная вакансия 
возможна с обучением)

Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профес-
сии, диплома

По всем вопросам обращаться:
Светлана Михайловна Федорова,
тел. +7-922-587-17-85, 7-58-50,
sm.fedorova@severstal.com

•	 Электрослесарь подземный         
3-5-го разряда

•	 Горнорабочий подземный             
3-го разряда

•	 Машинист горных выемочных 
машин 5-го разряда

•	 Горнорабочий очистного забоя   
4-5-го разряда

•	 Горный мастер
•	 Машинист буровой установки 

(подземный)
•	 Горнорабочий по ремонту горных 

выработок 3-4-го разряда
•	 Машинист подземных установок 

3-го разряда
•	 Горномонтажник подземный       

3-5-го разряда
Требования к кандидатам:
Наличие удостоверения по профессии
Условия:
•	 В случае трудоустройства компен-

сируются затраты на прохождение 
медицинского осмотра

•	 Сотрудникам выдается спецодежда 
и СИЗы в полном объеме

•	 Доставка к месту работы и с работы 
осуществляется специализиро-
ванным транспортом АО «Воркута-
уголь»

По всем вопросам обращаться:
Светлана Алексеевна Краснятова
Тел.: 7-58-50, +7-912-182-07-87
sa.krasniatova@severstal.com
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44, 
iui.khusainova@severstal.com

Специалист 
отдела кадров

Специалист 
по обучению в области 
охраны труда

Условия:
•	 Официальное трудоустройство
•	 Стабильная заработная плата
•	 Компенсация затрат на прохождение 

медицинского осмотра
•	 Обеспечение СИЗами в полном объеме

По всем вопросам обращаться: 
Максат Исаков, Тел.: 7-24-80, 
+7-963-487-55-05, 
m.isakov@severstal.com
Юлия Ильфатовна Хусаинова, 
Тел.: 7-23-90, +7-963-486-47-44, 
iui.khusainova@severstal.com
Светлана Алексеевна Краснятова
Тел.: 7-58-50, +7-912-182-07-87
sa.krasniatova@severstal.com

Электрослесарь подземный участков 
аэрологической безопасности (ВТБ) 
шахт компании 4-5-го разряда

Обязанности:
•	 Ведение первичной и чистовой горно-

геологической документации
•	 Непосредственный выход в производ-

ство (спуски в шахту)
•	 Обследование очистных, подгото-

вительных, капитальных горных 
выработок

•	 Описание скважин и отбор керна
•	 Замеры шахтных водопритоков
•	 Составление горно-геологических 

прогнозов
•	 Участие в планировании программы 

развития горных работ (мес., кв., год)

Требования:
•	 Среднее/высшее профессиональное 

геологическое образование
•	 Опыт работы в программе – NanoCad 

(AutoCad)
•	 Уверенный пользователь Word, Excel
•	 Опыт работы на производстве по до-

быче угля и в аналогичной должности 
приветствуется

Условия работы:
•	 Работа в подземных условиях
•	 График работы 5/2

По всем вопросам обращаться: 
Светлана Алексеевна Краснятова
Тел.: 7-58-50, +7-912-182-07-87
sa.krasniatova@severstal.com

Требования:
•	 Образование: высшее профессио-

нальное
•	 Стаж работы: не менее 5 лет на 

предприятиях, ведущих подземную 
разработку

По всем вопросам обращаться: 
Светлана Михайловна Федорова
Тел.: 7-58-50, +7-922-587-17-85
sm.fedorova@severstal.com

Требования:
•	 Образование: высшее профессио-

нальное
•	 Стаж работы: от 1 года на предприяти-

ях, ведущих подземную разработку

По всем вопросам обращаться: 
Мария Владимировна Могильдя
Тел.: +7-912-540-00-97 
mv.mogildia@vorkutaugol.ru

Участковый геолог Заместитель главного маркшейдера

Маркшейдер

Прием 
на конкурсной основе 
по профессиям:

•	 Машинист крана (крановщик)      
4-5-го разряда

Водители категории «В», «С», «D», «Е»
Водители со свидетельством «ДОПОГ»

вакансии
ПЕРСПЕКТИВЫ /  РАБОТА  /  ОБУЧЕНИЕ

•	 Горнорабочий подземный 1-3-го раз-
ряда/машинист подземных установок 
2-3-го разряда, начало обучения –     
20 июня 2023 года

•	 Электрослесарь (слесарь) дежурный 
и по ремонту оборудования 3-го раз-
ряда, начало обучения –   13 февраля 
2023 года

•	 Электрослесарь подземный 3-го 
разряда, начало обучения – май 2023 
года

•	 Стропальщик

Обязанности:
•	 Управление мостовыми и шлю-

зовыми кранами, оснащенными 
различными грузозахватными 
приспособлениями грузоподъем-
ностью свыше 25 т при выполне-
нии работ средней сложности по 
погрузке, разгрузке, перегрузке и 
транспортировке лесных (длиной 
свыше 3 до 6 м) и других анало-
гичных грузов. Установка деталей, 
изделий и узлов на станок. 
Перемещение подмостей и других 
монтажных приспособлений и 
механизмов. Управление башенны-
ми самоходными самоподъемными, 
портально-стреловыми кранами 
грузоподъемностью свыше 15 т,             
башенными стационарными и 
козловыми кранами грузоподъем-
ностью свыше 25 т, оснащенными 
различными грузозахватными 
приспособлениями, при выпол-
нении простых работ по погрузке, 
разгрузке, перегрузке и транспор-
тировке сыпучих, штучных, лесных 
(длиной до 3 м) и других аналогич-
ных грузов

Требования:
•	 Удостоверение по профессии
Условия:
•	 Рабочая неделя – 5/2

По всем вопросам обращаться:
Светлана Михайловна Федорова, 
тел. +7-922-587-17-85, 7-58-50, 
sm.fedorova@severstal.com

Набор на обучение на конкурсной основе по профессиям

•	 Машинист подъемной машины (нали-
чие опыта работы на шахте не менее 
1 года)

•	 Стволовой подземный, начало     обу-
чения – 27 февраля 2023 года

Требования к кандидатам:
•	 Образование 9-11 классов или сред-

нее профессиональное

Условия:
•	 Обучение за счет АО «Воркутауголь»
•	 Предоставление места для прохож-

дения производственной практики 
после теоретического обучения

•	 Трудоустройство в АО «Воркутауголь» 
после успешной сдачи экзамена

По всем вопросам обращаться:
Светлана Михайловна Федорова, 
тел. +7-922-587-17-85, 7-58-50, 
sm.fedorova@severstal.com
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Применение гидропонного способа помогает 
снабдить зелень всеми необходимыми по-
лезными веществами, она растет крепкой и 
здоровой.

интересно

*В курс входит только oil-spa без разогрева и чаепития. 
Стоимость oil-spa актуальна при покупке абонемента. 

Акция не суммируется с актуальными скидками и монетами.

Скидка сотрудникам 
«ВоркутаУголь» 

при предъявлении 
пропуска 

Жаркий февраль в Spa-Ray

Тайская спа-деревня «Рай» 
ул. Ленина, 26, тел. 8-912-094-00-00

В течение месяца радуем вас новым приятным предложением на курс oil-spa* 

• Абонемент на 6 визитов, запись доступна без ограничений во времени
• Абонемент на 10 визитов, запись доступна в будний день до 15:00

10%

лены регионального 
правительства посе-
тили самое северное 
предприятие респу-
блики, где круглого-

дично выращивают свежую зе-
лень. Фирма «Гидропоника» 
делает это гидропонным спо-
собом, то есть без почвы. Арк-
тическая грядка – это стеллаж 
со светодиодным освещением 
красного и синего спектров, 
емкости с питательной смесью, 
флористическая губка, которая 
заменяет росткам почву, и ми-
нимум обслуживающего персо-
нала. 

Применение гидропонного 
способа помогает снабдить зе-

Арктическая грядка

Ч

развитие

Больше отходов!

В Воркуте начали утилизировать 
покрышки. С компанией «Унивекс-
экология», которая занимается этой 
полезной работой, познакомилась пер-
вый заместитель Председателя Пра-
вительства Республики Коми Эльмира 
Ахмеева.

Летом 2022 года «Унивекс-экологию» 
включили в реестр резидентов Арктической 
зоны Российской Федерации. Компания спе-
циализируется на сборе, транспортировке, 
обезвреживании и утилизации отходов I-V 
классов опасности. 

Предприятие в пилотном режиме запусти-
лось в сентябре 2022 года и по лицензии за-
нимается обезвреживанием (сжиганием) по-
крышек и других видов отходов на установке 
Hurikan-150-У1. В январе 2023-го «Унивекс-
экология» получила вторую категорию по вы-
бросам в рамках экологической экспертизы. 

На предприятии создано девять рабочих 
мест, в проект инвестировано 1,7 млн рублей. 
Однако, по словам директора Дмитрия Гри-
горьева, компания столкнулась с нехваткой 
сырья, поэтому работает циклично. При этом 
предполагаемая мощность – 350 тонн покры-
шек в год. Получившийся в результате сжига-
ния корд сдают на металлолом. 

Ранее вопрос о сырье обсуждали в рамках 
рабочей встречи первого заместителя мини-
стра экономического развития и промышлен-
ности Коми Ольги Турышевой с руководством 
«ВоркутаУголь». В результате с угольной ком-
панией достигнута договоренность и заклю-
чен договор на утилизацию покрышек и дру-
гих резинотехнических изделий на 2023 год.

Воркутинская рукола 
расширяет рынки сбы-
та. Первый заместитель 
председателя регио-
нального правитель-
ства Эльмира Ахмеева 
поручила Минэконом-
развития Коми оказать 
поддержку заполярно-
му предприятию в этом 
вопросе. 

лень всеми необходимыми по-
лезными веществами, она рас-
тет крепкой и здоровой, причем 
гораздо быстрее, не накаплива-
ет вредных элементов. Кроме 
того, гидропоника позволяет 
избежать таких проблем, как 
вредители и всевозможные раз-
новидности грибков и болезней, 
поэтому вопрос о профилакти-
ческом применении ядохимика-
тов отпадает. 

Ежегодно заполярная компа-
ния производит несколько тонн 
салата, щавеля, руколы, бази-
лика, мяты, мелиссы, которые 
молниеносно разбирают в вор-
кутинских магазинах. Благодаря 
работе предприятия горожане 

круглый год обеспечены свежей 
зеленью. 

В 2021 году компания выиг-
рала грант – деньги пошли на 
покупку оборудования, благо-
даря чему расширились объемы 
производства и ассортимент. 

«Гидропоника» планирует 
еще увеличить объемы выпуска-
емой продукции при расшире-
нии рынков сбыта. Сейчас идут 
переговоры с потенциальными 
заказчиками. Эльмира Ахмеева 
поручила региональному Мин-
экономразвития и центру «Мой 
бизнес» оказать содействие 
компании в этом вопросе.


